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im. Stefana Zeromskiego

w Jastrzebiej Gorze

Statut ujednolicono uchwatg nr 2/2021/2022 podjetg na radzie pedagogicznej 16 wrzesnia 2021 r.

. Na podstawie Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 59),
. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE PRAWO

OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

. Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 ze zm.);
. Konwencji o prawach dziecka przyjetej przez Zgromadzenie Ogélne Narodow Zjednoczonych dnia

20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami);

. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki

prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908);

. Innych aktow prawnych wydanych do ustaw.
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ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1

Szkota Podstawowa w Jastrzebiej Gorze jest placowka publiczng.

Siedziba szkoty miesci si¢ przy ul. Stowackiego 4.

Szkole nadane zostato imie Stefana Zeromskiego.

Petna nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Jastrzebiej
Gorze.

Organem prowadzacym szkole¢ jest Burmistrz Gminy Wiadystawowo z siedzibg we
Wiadystawowie ul. Gen. Hallera 19.

Nadzor pedagogiczny sprawuje Pomorski Kurator O$wiaty.

§2

Szkota jest jednostka budzetows.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

Szkota gromadzi i przechowuje dokumentacj¢ na podstawie odrebnych przepisow.
W szkole organizuje si¢ oddzialy przedszkolne.

W szkole organizuje si¢ oddzialy integracyjne.

§3
Szkota uzywa pieczgci:

1) okragtej - duzej i matej z godtem panstwa i napisem w otoku ,,Szkota Podstawowa im.
Stefana Zeromskiego w Jastrzebiej Gorze”;

2) podhuznej z napisem ,,Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego w Jastrzebiej
Gorze 84-104 Jastrzebia Gora ul. Stowackiego 4 tel. 6749094, fax 6749020 NIP: 587-
10-28-5187;

3) podluznej z napisem: ,Rada Rodzicow przy Szkole Podstawowej w Jastrzebiej
Gorze";

4) okraglej z napisem ,, Szkota Podstawowa im. Stefana Zeromskiego Jastrzebia Gora
Biblioteka".

Szkota uzywa roéwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujgcymi si¢

w dokumentacji szkolnej zgodnej z jednolitym rzeczowym spisem akt.

Wymienione w ust. 1 1 2 pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego

upowaznione.

§4

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa im. Stefana Zeromskiego
w Jastrzebiej Gorze z siedzibg przy ulicy Stowackiego 4;

2) oddziale przedszkolnym - nalezy przez to rozumie¢ wychowanie przedszkolne
zorganizowane w szkole podstawowej;
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dyrektorze- nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Jastrzebiej Gorze;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczna Szkoty
Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Jastrzebiej Gorze;

ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ Prawo o§wiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoly Podstawowej im. Stefana
Zeromskiego w Jastrzebiej Gorze;

uczniach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace wychowanie przedszkolne oraz
uczniéow szkoly podstawowej;

rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktobremu opiece powierzono
oddziat w szkole lub oddziale przedszkolnym;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownikoéw pedagogicznych

Szkoty Podstawowej im. Stefana Zeromskiego w Jastrzebiej Gorze;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego

Kuratora O$wiaty;

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wiadystawowa

z siedziba we Wiadystawowie ul. Gen. Hallera 19;

13) obstuge finansowo - ksiggowsa - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Obstugi Placowek

Oswiatowych we Wiadystawowie.
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ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoly

§5

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa oswiatowego oraz
uwzgledniajace program wychowawczo-profilaktyczny szkoly, obejmujacy tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, oraz tresci i dziatania
o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow,
przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg¢ potrzeb i probleméw wystepujacych
w spolecznos$ci szkolnej, skierowane do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

2. Szkota w szczegdlnosci realizuje nastgpujace cele:

1) prowadzi ucznidéw do nabywania i rozwijania umiejetnosci poprawnego i swobodnego
wypowiadania si¢, czytania 1 pisania, wykonywania elementarnych dziatan
arytmetycznych, postugiwania si¢ prostymi narzedziami i ksztalttowania nawykow
spotecznego wspotzycia;

2) rozwija poznawcze mozliwosci ucznidow tak, aby mogli oni przechodzi¢ od
dzieciecego do bardziej dojrzalego i uporzadkowanego rozumienia §wiata;

3) zapewnia opanowanie wymaganych poje¢ i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajagcym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie ksztatcenia;

4) rozwija motywacj¢ 1 przygotowuje do podejmowania zadan wymagajacych
systematycznego i dtuzszego wysitku intelektualnego oraz fizycznego;

5) rozwija zdolno$ci myslenia analitycznego i syntetycznego, traktowania wiadomosci
przedmiotowych stanowigcych warto$¢ poznawcza sama w sobie, w sposob integralny
prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi 1 siebie;

a) dba o rozwoj moralny i duchowy dziecka;
b) uczy pozytywnych zachowan w stosunkach miedzyludzkich;

6) rozbudza i rozwija wrazliwos$¢ estetyczng i moralng dziecka oraz jego indywidualne
zdolnosci tworcze;

7) rozwija umiejetnosci dziecka poznawania siebie oraz otoczenia rodzinnego,
spotecznego, kulturowego, technicznego 1 przyrodniczego dostgpnego jego
doswiadczeniu;

8) zapewnia opieke i wspomaga rozwdj dziecka w przyjaznym, bezpiecznym i zdrowym
srodowisku w poczuciu wiezi z rodzing;

9) uwzglednia indywidualne potrzeby dziecka i troszczy si¢ o zapewnienie mu rownych
szans oraz stwarza warunki do indywidualnego 1 grupowego dzialania na rzecz innych
dzieci;

10) ksztattuje potrzeby i umiej¢tnosci dbania o wiasne ciato, zdrowie i sprawnos¢
fizyczng, wyrabia czujno$¢ wobec zagrozen dla zdrowia fizycznego, psychicznego
I duchowego;

11) ksztattuje §wiadomo$¢ ekologiczna;

12) wzmacnia poczucie tozsamos$ci kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej, oraz
umozliwia poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie
kultury europejskiej;

13) kultywuje tradycje narodowe i regionalne;

14) rozbudza i rozwija uczucie patriotyczne;
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15) umozliwia poznanie regionu i jego kultury, wprowadza w zycie kulturalne wspolnoty
lokalnej;

16) umozliwia kulturalne spedzenie czasu wolnego;

17)umacnia wiar¢ dziecka we wlasne sily i w zdolno$¢ osiggania warto$ciowych
i trudnych celéw oraz umozliwia rozwijanie uzdolnien 1 indywidualnych
zainteresowan uczniow;

18) stwarza warunki do rozwijania samodzielnosci, obowigzkowos$ci, podejmowania
odpowiedzialnosci za siebie i najblizsze otoczenie;

19) zapewnia warunki do harmonijnego rozwoju fizycznego i psychicznego oraz
zachowan prozdrowotnych, a takze stwarza warunki do rozwoju wyobrazni i ekspresji
werbalnej, plastycznej, muzycznej i ruchowej;

20) ksztaltuje postawe otwarto$ci wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym,;

21) wprowadza ucznidow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspolpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu, szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcOw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;

22) ksztattuje u uczniow poczucie godnosci wlasnej osoby i szacunek dla godnosci innych
0sob;

23) rozwija takie kompetencje jak: kreatywno$¢, innowacyjnos$¢ i przedsigbiorczo$é;

24) rozbudza ciekawo$¢ poznawcza uczniow oraz motywacje do nauki;

25) ukazuje warto$¢ wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci,

26) wspiera uczniow w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji.

§6

1. Szkota realizuje wymienione cele poprzez podjecie zadan z uwzglednieniem optymalnych
warunkoéw rozwoju i potrzeb ucznidow, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony
zdrowia w czasie zajec lekcyjnych 1 pozalekcyjnych, a w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty poprzez:
a) realizacje podstawy programowej;
b) zapewnienie uczniom darmowych podrecznikow 1 materiatow edukacyjnych
zgodnie z odrgbnymi przepisami;
c) ciekawe i atrakcyjne prowadzenie zajeé;
d) prace z uczniem zdolnym i o specjalnych potrzebach edukacyjnych;
e) realizacje  innowacyjnych i  roznorodnych  programéw  rozwijajacych
zainteresowania;
f) umozliwianie rozwijania zainteresowan uczniow w ramach zaje¢ pozalekcyjnych;
2) umozliwia podtrzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej poprzez:
a) organizowanie 1 udzial w uroczystosciach z okazji $wiagt panstwowych
1 koscielnych;
b) eksponowanie i szanowanie symboli narodowych w pomieszczeniach szkolnych;
c) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicow uczniow;
d) umozliwienie poznania regionu i jego kultury, wprowadzenie w zycie kulturalne
wspolnoty lokalnej;
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e) poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskiej;

f) wskazywanie uczniom godnych nasladowania autorytetow z historii i czasow
wspotczesnych;

g) organizowanie na terenic szkoty nauki jezyka kaszubskiego;

sprawuje opieke nad uczniami zgodnie z ich potrzebami 1 mozliwosciami szkoty

W szczegdlnosci poprzez:

a) dobrowolne i nieodptatne udzielanie pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j;

b) organizowanie nauczania indywidualnego;

C) zapewnianie uczniom niepetnosprawnym z obwodu szkoty ucz¢szczanie do szkoty;

d) udzielanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub
losowej;

e) prowadzenie zajec specjalistycznych;

wyznacza nauczyciela wychowawce dla kazdego oddziatu, ktory sprawuje opieke

wychowawczg nad kazdym uczniem, a w szczegdlnosci:

a) wypracowuje wspolnie z uczniami reguty zachowania w szkole;

b) integruje zespot oraz eliminuje zachowania agresywne;

zapewnia opiek¢ uczniom z uwzglgdnieniem obowigzujacych w szkole przepisow

bezpieczenstwa i higieny pracy, a w szczegolnosci.:

a) organizuje szkolenia w zakresie bhp dla wszystkich pracownikéw szkoty;

b) przeprowadza przeszkolenie dla wszystkich nauczycieli 1 pracownikow
niepedagogicznych w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

C) za zgoda rodzicow moze ubezpiecza¢ ucznidow od nastepstw nieszczgsliwych
wypadkow;

d) zapewnia opieke nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne i pozalekcyjne, w tym
nauczyciela wyznaczonego na zastepstwo;

e) zapewnia opiek¢ dzieciom realizujacym wychowanie przedszkolne z chwilg
przejecia wychowanka do czasu przekazania wychowanka rodzicom lub innym
upowaznionym przez nich na pisSmie osobom,;

f) zapewnia opiekg uczniom korzystajacym ze $wietlicy;

g) zapewnia opieke uczniom podczas pobytu w szkole zgodnie z tygodniowym planem
zajec;

h) wyznacza nauczyciela dyzurujacego podczas przerw wedlug ustalonego
harmonogramu dyzurow;

i) zapewnia opiek¢ podczas zaje¢ poza terenem szkoty zgodnie z obowigzujagcym
regulaminem dotyczacym organizacji wyjs¢ 1 wycieczek szkolnych;

Jj) zwigksza poziom Dbezpieczenstwa ucznidow poprzez zainstalowany system
monitoringu w budynku 1 wokot niego;

wspiera uczniOw z zaburzeniami rozwojowymi, uszkodzeniami narzadéw ruchu,

wzroku 1 stuchu poprzez:

a) dostosowania metod, form pracy, organizacje warunkow w oddziale;

b) organizacje warunkow w innych pomieszczeniach w szkole, sanitariatach, szatni,
itp.;

pomoc materialng i rzeczowg dla ucznidéw szkola organizuje przy wspotpracy

z Urzedem Miasta Wtladystawowo oraz Os$rodkiem Pomocy Spolecznej we

Wiadystawowie;

uczniom, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczg¢szczanie do

szkoty, szkota zapewnia nauczanie indywidualne;

podejmuje dzialania wychowawczo -profilaktyczne realizowane w szczegdlnosci

poprzez:
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a) rozmowy z pedagogiem i innymi specjalistami;

b) udziat uczniéw w programach i przedsiewzieciach promujgcych zdrowy styl zycia;

C) udziat ucznidbw w zajeciach profilaktycznych organizowanych przy wspoétudziale
specjalistow z zewnatrz;

d) system procedur dotyczacych sprawnego i szybkiego podejmowania dzialan
interwencyjnych, udzielania pomocy osobom pokrzywdzonym i1 sprawcom zdarzen;

e) zainstalowanie w szkole komputerowego programu chronigcego uczniow przed
niepozadanymi treSciami w Internecie.

§7

Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catosciowego rozwoju dziecka.
Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania — uczenia
si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wtasnych mozliwosci.

Cel ten realizowany jest w szczegdlnosci poprzez:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka;

2) tworzenie warunkéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnos$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
1 umiejetnosci korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych;

4) zapewnienie prawidlowej organizacji warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci do$wiadczen, ktore umozliwiag im cigglo$¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nicharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony;

5) dobor tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, mozliwosci percepcyjnych
I rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan;

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;

7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawnos¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych sie w szkole oraz sytuacji zadaniowych;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu, teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkéw umozliwiajacych bezpieczne, samodzielne poznawanie
elementow techniki w otoczeniu, konstruowanie, majsterkowanie, prezentowanie
Wytworow pracy;

11) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spotecznych, ktorych zréodlem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

12) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmow uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie nauki w szkole;

13) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
Jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania innych kultur.
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§8
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana uczniowi polega w szczegdlnosci na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

I edukacyjnych ucznia.

Potrzeba obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynika z:

1) niepetnosprawnosci;

2) niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spolecznym,;

4) zaburzen zachowania lub emocji;

5) szczegolnych uzdolnien;

6) specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7) deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8) choroby przewleklej;

9) sytuacji kryzysowych i traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spgdzania czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za
granica.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej jest dobrowolne i bezptatne.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

Pomocy psychologiczno - pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy

oraz specjalisci.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1) rodzicami uczniow;

2) poradniami psychologiczno - pedagogicznymi;

3) placowkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi szkotami;

5) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicow ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty prowadzacych zajecia z uczniem,;

5) pielegniarki szkolnej;

6) poradni;

7) pomocy nauczyciela;

8) pracownika socjalnego;

9) asystenta rodziny;

10) kuratora sagdowego;

11) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny,
dzieci 1 mtodziezy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest organizowana w czasie biezacej pracy

Z uczniem oraz przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaje¢ wyrownawczych;



3)

4)
5)
6)

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W JASTRZEBIEJ GORZE

zaje¢  specjalistycznych:  korekcyjno -  kompensacyjnych, logopedycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym;

zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu;

porad i konsultaciji;
warsztatow.
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ROZDZIAL 3

Organy szkoly oraz ich kompetencje

§9

1. Organami szkoty s3:

1) Dyrektor;

2) Rada Pedagogiczna;

3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

. Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;

5) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez
rade pedagogiczng i ponosi odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
W czasie zaje¢é organizowanych przez szkote;

7) wspoéltdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktoérych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza lub
rozszerzanie lub wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej
1 opiekunczej szkoty;

9) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

10) wspotpracuje z pielegniarka szkolng sprawujaca profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i mlodzieza w tym udostepnia imi¢, nazwisko i nr PESEL ucznia celem
wlasciwej realizacji tej opieki.

Dyrektor wystepuje do Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej

szkoty po wyczerpaniu, w stosunku do ucznia, wszystkich mozliwych oddziatywan

wychowawczych zastosowanych przez wychowawce klasy, pedagoga i psychologa
szkolnego, dyrektora szkoly, instytucje wspolpracujagce ze szkota, poradnie
specjalistyczne, policje, kuratora, opiekuna rodziny 1 innych.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;
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3) wystgpowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow.

. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspoélpracuje radg pedagogiczng, rada

rodzicow i samorzadem uczniowskim.

. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje inny nauczyciel tej szkoty,

wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 10

. W szkole dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem szkoty w zakresie

realizacji jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

W sktad rady pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni

w szkole.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po

zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezacych

potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkoty, organu prowadzacego szkote lub co
najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogiczne;.

Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest

odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o terminie i porzadku

zebrania zgodnie z regulaminem rady.

. Dyrektor szkoly przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogolne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz

informacje o dziatalnos$ci szkoty.

Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy w szczegdlnosci:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez radg rodzicow;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w szkole, po zaopiniowaniu ich projektow przez radg szkoty oraz rade rodzicow;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegoInosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ edukacyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyréznien;
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4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczyciclom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajgé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy

szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej

niezgodnosci z przepisami prawa po zasiegnhieciu opinii organu prowadzacego szkofe.

Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly albo jego zmian i przedstawia do

uchwalenia radzie rodzicoéw.

Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

W przypadku wystapienia z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora,

organ uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postgpowanie

wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku rade pedagogiczng w ciagu 14 dni od dnia
otrzymania wniosku.

Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscia glosow w obecnosci

co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania rady pedagogicznej sa

protokotowane.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste

uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

§ 11

W szkole dziata rada rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicow uczniow.

W sktad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych wybranych

w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow danego oddziatu.

W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na

pierwszym zebraniu rodzicow w kazdym roku szkolnym.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnosci, w ktorym okresla

W szczegolnosci:

1) wewngtrzng strukture i tryb pracy rady;

2) szczegdlowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow szkoty.

Rada rodzicow moze wystgpowaé do dyrektora i innych organéw szkotly, organu

prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami

I opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy w szczego6lnosci:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo -
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
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Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z rada pedagogiczna w sprawie programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia
programu przez rade rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzié¢
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin rady rodzicow.

Fundusze gromadzone przez rade rodzicow moga byé przechowywane na odrgbnym
rachunku bankowym rady rodzicow.

§ 12

W szkole i placowce dziata samorzad uczniowski.

Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regulamin uchwalany przez

0g6t uczniow w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu Sg

jedynymi reprezentantami ogotu uczniow.

Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegolnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania Si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwosciag rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty lub placoéwki moze podejmowac dziatania

z zakresu wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyltoni¢ rade wolontariatu.

§13

Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomiedzy organami szkoty podejmowanych

1 planowanych dziataniach przez:

1) zarzadzenie wewnetrzne dyrektora;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu na parterze budynku,

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi z kadra
kierownicza szkoty, rodzicow z nauczycielami, wychowawcami klas i dyrektorem,

4) apele szkolne,

5) gazetke szkolna,

6) strong internetowg szkoty.
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. Wszystkie organy szkoty wspoéldziataja ze soba w sprawach ksztatcenia, wychowania

i opieki dzieci oraz rozwigzywania wszystkich istotnych problemow.

. Rada rodzicow i samorzad uczniowski przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi

lub radzie pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych

posiedzen tych organdw.

Whnioski 1 opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych

organdw, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia szybkiej

decyzji w terminie 7 dni.

. Wszystkie organy zespolu zobowigzane sg do wzajemnego informowania si¢ o podjetych

lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich podje¢cia.

. Koordynatorem wspotdziatania organow zespotu jest dyrektor szkoty, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetenc;ji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;

3) zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami szkoty 0 planowanych
1 podejmowanych dziataniach i decyzjach;

4) organizuje spotkania przedstawicieli organéw szkoty.

W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej miedzy organami szkoty lub

wewnatrz niego, dyrektor jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwiazujacej konflikt i powiadomienia o niej

przewodniczacych organéw bedacych stronami. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Spory pomigdzy dyrektorem a innymi organami szkoty rozstrzyga, w zaleznosci od

przedmiotu sporu, organ prowadzacy szkote albo organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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ROZDZIAL 4

Organizacja pracy szkoly

§14

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddzial ztozony z ucznidow, ktérzy
W jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich zajec
edukacyjnych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych
do uzytku szkolnego.

Liczba uczniéw w oddziatach szkolnych i przedszkolnych powinna wynosi¢ nie wigcej
niz 25 ucznidéw.

W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych, do oddziatow szkolnych Iub przedszkolnych ucznia
zamieszkalego w obwodzie, dyrektor szkoty, po poinformowaniu rady oddzialowej dzieli
dany oddziat, jezeli liczba uczniéw jest zwickszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.

Na wniosek rady oddziatowej, oraz za zgoda organu prowadzacego szkote, dyrektor
moze odstgpi¢ od podziatu, zwickszajac liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe
okreslong w ust. 2. Liczba ucznidow w oddziale moze by¢ zwigkszona nie wiecej niz o 2
uczniow.

Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I — III 1 przedszkolu zostanie zwigkszona zgodnie
z ust. 4, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela.

Oddzial, w ktorym liczbg ucznidow zwigkszono zgodnie z ust. 4, moze funkcjonowaé ze
zwigkszong liczba uczniow w ciggu catego etapu edukacyjnego.

W klasach IV - VIII dokonuje sie podziatu na grupy, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

W przypadku oddziatlow liczacych mniej niz 25 uczniow podziatu na grupy mozna
dokonywa¢ za zgoda organu prowadzacego szkote.

§15

Podstawowg formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajg¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec¢, o ktorym mowa w odrgbnych przepisach.

W Kklasach I-III czas trwania poszczegdlnych zajgé edukacyjnych ustala nauczyciel
prowadzacy zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Godzina zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniéw niepetnosprawnych trwa 60 minut.

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zajec¢, o ktérych mowa w ust.
4, w czasie krotszym niz 60 minut, zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zajec
w okresie tygodniowym.

W sytuacji zagrozenia, sytuacji kryzysowej, zwlaszcza w sprawie szczegélnych rozwigzan
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o§wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 dyrektor szkoty
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odpowiada za organizacje¢ i realizacj¢ zadan szkoly z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢ lub innego sposobu realizacji tych zadan.

Zgodnie z aktualnymi przepisami prawa dyrektor po uzyskaniu pozytywnej opinii
Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego i za zgoda organu prowadzacego

wprowadza nauczanie hybrydowe dla wybranych oddzialow lub poziomoéw albo nauczanie
zdalne dla calej szkoty.

Jezeli formy pracy szkoly stacjonarnej, hybrydowej lub zdalnej ustala premier, minister zdrowia
lub minister oswiaty dyrektor stosuje si¢ bezwzglednie do tych wytycznych.

Zajecia z wykorzystaniem metod 1 technik ksztalcenia na odleglos$¢ realizowane sg
z wykorzystaniem:

1) materiatow i funkcjonalnych, zintegrowanych platform edukacyjnych
udostepnionych i rekomendowanych przez MEN,

2) materiatdéw dostepnych na stronach internetowych Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej i Okrgegowych Komisji Egzaminacyjnych,

3) materiatdéw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) platform edukacyjnych oraz innych materiatéw wskazanych przez nauczyciela,
w tym: podrecznikdw, kart pracy, zeszytdw oraz zeszytow ¢wiczen.

Komunikacja nauczyciel - uczen lub nauczyciel - rodzic odbywacé si¢ moze:
1) za posrednictwem dziennika elektronicznego oraz strony Internetowej szkoty,
2) droga telefoniczng poprzez rozmowy lub e -smsy,

3) drogg mailowa lub na zamknigtej grupie Faceeboka, Massengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalne;j,

4) poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie videokonferencji.
Nauczanie zdalne odbywa si¢ zgodnie z obowigzujagcym planem lekcji.

Nauczyciele realizujg podstawe programowa wg planéw nauczania, z mozliwoscig ich
modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odlegtosc¢.

Podczas planowania zaj¢¢ nauczyciele zobowigzani sg do realizowania tresci z podstawy
programowej. Planujac jednostke lekcyjng uwzgledniaja przepisy BHP oraz potrzeby
uczniéw z ograniczeniami psychofizycznymi, w tym skierowanych do ksztalcenia
specjalnego.

§16

Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslajg przepisy w sprawach organizacji
roku szkolnego.

Koniec pierwszego poirocza ustala si¢ na ostatni roboczy piatek stycznia.
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§17

Szczegbdlowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla

arkusz organizacji szkoty.

Dyrektor szkoly przekazuje arkusz organizacji szkoty, zaopiniowany przez zakladowe

organizacje zwigzkowe, w terminie do dnia 21 kwietnia danego roku organowi

prowadzacemu szkofe.

Organ prowadzacy szkole, po uzyskaniu opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,

zatwierdza arkusz organizacji szkoty w terminie do dnia 29 maja danego roku.

Arkusz organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatéw poszczegdlnych Klas;

2) liczbe uczniow w poszczego6lnych oddziatach;

3) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaje¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaj¢c¢: religii, wychowania do zycia w rodzinie, jezyka
regionalnego - kaszubskiego i historii i kultury Kaszubow,

C) tygodniowy  wymiar godzin  zajg¢  rewalidacyjnych  dla  uczniow
niepetnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

e) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogdlem;

5) liczb¢ nauczycieli, wraz  z informacja o ich stopniu awansu zawodowego
i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli;

6) liczbe pracownikoéw administracji i obstugi oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych i1 opiekunczych, zajec
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegélnosci przez
pedagoga, psychologa, logopede 1 innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zajegc $wietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

Arkusz organizacji szkoty, okresla takze szczegd6towg organizacj¢ nauczania, wychowania

1 opieki w oddziatach przedszkolnych, a w szczeg6lnosci:

1) liczbe oddzialow przedszkolnych;

2) liczbg dzieci w poszczegdlnych oddziatach przedszkolnych;

3) tygodniowy wymiar zajec religii, jezyka obcego nowozytnego;

4) czas pracy poszczeg6lnych oddziatow przedszkolnych;

5) liczbe nauczycieli ogotem, wraz z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego
1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych
nauczycieli, a takze liczbg etatow przeliczeniowych tych nauczycieli;

Organizacje statych obowiazkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla

tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora szkotly, na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacji szkoty z uwzglednieniem wymogow ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor szkoly na poczatku kazdego roku szkolnego ustala harmonogram roku

szkolnego obowiazujacy w danym roku szkolnym.
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§18

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

Dziecko sze$cioletnie ma obowigzek odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne.

Dzieci w wieku 3-5 lat maja prawo do korzystania z zaje¢ w oddziale przedszkolnym.

Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko, o ktorym mowa w ust. 4, jezeli korzystalo
z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajagcym rok szkolny, w ktorym
ma rozpocza¢ nauke, lub posiada opini¢ 0 mozliwos$ci rozpoczecia nauki w szkole wydana
przez poradni¢ psychologiczno - pedagogiczng.

Dyrektor szkoty, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek rodzicow, odracza
rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego o jeden rok szkolny.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 4, sklada si¢ w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 7 lat, nie pozniej niz do dnia 31 sierpnia. Odroczenie dotyczy roku szkolnego,
w ktorym dziecko ma rozpocza¢ spetnianie obowigzku szkolnego.

Do wniosku, o ktéorym mowa w ust. 4, dotacza si¢ opini¢, z ktorej wynika potrzeba
odroczenia spelniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym,
wydana przez poradnie psychologiczno - pedagogiczna.

Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze zezwoli¢, w drodze decyzji, na spenianie
przez dziecko obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota.

W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone nie dluzej niz do konca
roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 9 lat.

Dyrektor publicznej szkoty podstawowej, w obwodzie ktorej dziecko mieszka, na wniosek
rodzicdw, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego w danym
roku szkolnym.

§19

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia 1 wyjscia ze
szkoty.

Uczniowie zobowigzani sg do przestrzegania godzin przyj$cia do szkoty 1 wyjscia ze
szkoty.

Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ edukacyjnych.
Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela jest mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor
wyrazi na to zgode, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik szkoty.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszczalne jest laczenie grup uczniow
(rowniez catych klas) 1 przekazanie nauczycielowi opieki nad takg grupa.

Ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji dyrektor szkoty, wychowawca klasy, lub nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — na pisemny wniosek lub osobista prosbe rodzicow,
w ktorym podano przyczyne zwolnienia oraz dzien i godzing wyj$cia ze szkoty.

Uczniéw mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po uprzednim
powiadomieniu rodzicow.

Za bezpieczenstwo ucznidow podczas przerw miedzylekcyjnych odpowiadajg nauczyciele
dyzurujacy zgodnie z harmonogramem dyzurdéw.
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W szkole funkcjonuje monitoring wizyjny w celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom,
pracownikom i wszystkim pozostatym osobom przebywajacym na terenie szkoty.

Zasady monitoringu, rejestracji i udostgpniania danych objetych monitoringiem reguluje
,»Regulamin funkcjonowania, obstugi 1 eksploatacji monitoringu wizyjnego na terenie
Szkoty Podstawowej w Jastrzebiej Gorze™.

§ 20

W szkole organizowane sg oddziaty przedszkolne.

Organizacja pracy oddzialu przedszkolnego oparta jest na projekcie organizacyjnym
szkoty na dany rok szkolny.

Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego, w tym czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego wynosi nie mniej niz 5 godzin.

W oddziale przedszkolnym obowigzuje ramowy rozklad dnia, ktéry jest podany do
wiadomosci rodzicdw na poczatku roku szkolnego;

Zajecia prowadzone s3 na podstawie programu wychowania przedszkolnego
dopuszczonego do uzytku przez dyrektora szkoty.

Godzina zaje¢ nauczania, wychowania i opieki trwa 60 minut.

Warunki organizowania nauki religii okreslajg odrebne przepisy.

Dopuszcza si¢ odbieranie dziecka przez osobe dorosta lub nieletnia upowazniong na
pisSmie przez rodzica. Upowaznienie jest wazne przez caly rok szkolny i moze by¢
w kazdej chwili odwotane lub zmienione.

Rodzice moga upowazni¢ pisemnie okreslong osobe do jednorazowego odebrania dziecka.

. Mozna odmoéwi¢ wydania dziecka w przypadku gdy stan osoby zamierzajacej odebraé

dziecko bgdzie wskazywal, Ze nie jest ona w stanie zapewni¢ dziecku bezpieczenstwa.

W wypadku gdy dziecko nie zostalo odebrane po uptywie czasu pracy oddziatu
przedszkolnego nauczyciel jest zobowigzany powiadomi¢ telefonicznie rodzicow.

W przypadku, gdy pod wskazanym numerem nie mozna uzyska¢ informacji o miejscu
pobytu rodzicow dziecko oczekuje na rodzicow w Swietlicy, a nauczyciel powiadamia
o tym fakcie dyrektora szkoty.

§ 21

Szkota prowadzi oddzialy integracyjne.

Liczba ucznidéw w oddziale integracyjnym wynosi nie wiecej niz 20, w tym nie wigcej niz
5 ucznidéw niepetnosprawnych.

Za zgoda organu prowadzacego szkote liczba uczniéw niepelnosprawnych w oddziale
integracyjnym moze by¢ wyzsza niz okreslona w ust. 2, jezeli uczen uczgszczajacy do
tego oddziatu uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane z uwagi na
niepelnosprawnos¢ w trakcie roku szkolnego.

Doboru uczniow do oddzialu integracyjnego dokonuje dyrektor szkoly za zgoda ich
rodzicow, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym uczniéw niepelnosprawnych.

Ksztalcenie ucznia niepelnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny.

W oddziale integracyjnym zatrudnia si¢ nauczyciela wspomagajacego.
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§ 22

Szkota prowadzi nauke religii i/lub etyki zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

W zajeciach uczestniczg uczniowie, ktorych rodzice ztozyli deklaracje w formie pisemne;j
na poczatku pierwszego roku nauki.

Deklaracja, o ktorej mowa w ust. 2 nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym,
moze natomiast zosta¢ zmieniona.

Uczniom nie uczeszczajacym na lekcje religii i/lub etyki szkota zapewnia opieke.

§ 23

Szkota umozliwia uczniom nauke jezyka regionalnego- kaszubskiego.

Nauke jezyka regionalnego - kaszubskiego organizuje dyrektor szkoly na pisemny
wniosek sktadany na zasadzie dobrowolnosci przez rodzicow dziecka do dnia 20
wrzesnia.

Whiosek sktada si¢ dyrektorowi szkoty w okresie przygotowania organizacji roku
szkolnego lub przy zglaszaniu dziecka do szkoty.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 3 dotyczy catego okresu nauki ucznia w danej szkole.
Rodzice dziecka moga ztozy¢ oswiadczenie 0 rezygnacji z nauki jezyka regionalnego-
kaszubskiego na pisemny wniosek sktadany do dyrektora nie pézniej niz do dnia 29
wrzesnia.

Szczegotows organizacje jezyka regionalnego - kaszubskiego okreslajg odrebne przepisy.

§24

W szkole dziata wolontariat.

Cele i zatozenia rady wolontariatu obejmuja w szczegolnosci:

1) rozwijanie wérod mtodziezy postaw otwartosci i wrazliwo$ci na potrzeby innych;

2) zapoznawanie mtodziezy z idea wolontariatu;

3) przygotowywanie do podejmowania pracy wolontariackiej;

4) umozliwianie mtodym podejmowania dziatan na rzecz niepetnosprawnych, chorych,
samotnych;

5) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach;

6) wspieranie cickawych inicjatyw uczniow, w tym kulturalnych, sportowych itp.

7) ukazywanie uczniom obrazu wspoétczesnego $wiata wraz z pojawiajacymi si¢ w nim
problemami;

8) wyszukiwanie autorytetOw i pomoc w rozwijaniu zainteresowan uczniow.

W sktad rady wolontariatu wchodzi po dwoch przedstawicieli z oddziatow IV - VIII.

Opiekunem rady wolontariatu jest nauczyciel lub nauczyciele, ktorzy wyrazaja cheé

organizacji wolontariatu uczniOw 1 zaangazowania si¢ Ww bezinteresowng shuzbe

potrzebujacym.

W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie,

rodzice.

Rada wolontariatu wspolnie ze swoim opiekunem opracowuje roczny plan pracy.

Praca wolontariuszy jest na biezagco monitorowana i omawiana.
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§ 25

Szkota prowadzi zajecia ,,Wychowanie do zycia w rodzinie" dla uczniow klas IV - VIII.
W zajeciach uczestniczg WSzyscy uczniowie, za wyjatkiem tych, ktorych rodzice zloza
rezygnacj¢ z udzialu w zajeciach w formie pisemnej przed rozpoczeciem w/w zajec.
Rezygnacja, o ktorej mowa w ust. 2 nie musi by¢ ponawiana w kolejnym roku szkolnym,
moze natomiast zosta¢ zmieniona.

Uczniom nie uczeszczajagcym na lekcje ,,Wychowania do zycia w rodzinie" szkota
zapewnia opieke.

§26

Szkota organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego jest skierowany do uczniow, ich

rodzicéw 1 nauczycieli.

Pomaga uczniom w poznaniu wlasnych predyspozycji zawodowych: osobowosci, potrzeb,

uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci, w przygotowaniu do wejscia na rynek pracy

1 w ztagodzeniu startu zawodowego.

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego dziata na zasadzie systematycznego

diagnozowania zapotrzebowania uczniow na informacje 1 udzielania pomocy

w planowaniu dalszego ksztatcenia.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu organizuje si¢ w celu

wspomagania uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych. Prowadza

je: doradca zawodowy, a w porozumieniu z nim: wychowawca klasy, pedagog, nauczyciel

wiedzy o spoteczenstwie, przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy.

Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu prowadzone sa w ramach:

1) zajeC z zakresu doradztwa zawodowego w wymiarze w klasach VII - VIII;

2) godzin do dyspozycji wychowawcy klasy;

3) spotkan z rodzicami;

4) indywidualnych porad i konsultacji z doradcg zawodowym,;

5) udziatu w spotkaniach i wyjazdach do szkot ponadpodstawowych;

6) udzialu w spotkaniach z przedstawicielami instytucji wspierajacych wewnatrzszkolny
system doradztwa zawodowego.

§ 27

Szkota prowadzi biblioteke.

Biblioteka szkolna jest pracownig shuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,

nauczycieli i rodzicow. Realizuje zadania dydaktyczno-wychowawcze szkoty, doskonali

warsztat pracy nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia.

Biblioteka szkolna umozliwia:

1) gromadzenie i opracowanie zbioréw;

2) korzystanie z ksiggozbiorow w czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;

3) prowadzenia przysposobienia czytelniczo-informacyjnego uczniow w grupach
1 oddziatach.

Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody 1 srodki petni funkcje:
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1) ksztalcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych;
b) przygotowanie do korzystania z ré6znych zrodet informacji;
c) ksztalcenie kultury czytelnicze;j;
d) wdrazanie do poszanowania ksiazek;
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspoélidziatanie z wychowawcami;
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roéznic intelektualnych;
C) otaczanie opiekg uczniow szczegdlnie uzdolnionych;
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce;
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez:
a) uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy
szkoty, rodzice, a takze inne osoby na zasadach okreslonych w regulaminie.
Godziny pracy biblioteki zapewniaja mozliwos¢ korzystania z ksiggozbioru podczas
przerw, zaj¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu.
Ksiggozbior udostepniany jest rowniez na okres ferii zimowych 1 wakacji letnich.
W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkote
bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami klas i nauczycielami przedmiotow.

Zbiory biblioteki tworza:

1) ksigzki: wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literatur¢ naukowa 1 popularnonaukowa,
beletrystyka;

2) podreczniki szkolne i materiaty edukacyjne dla uczniow;

3) przepisy oswiatowe i szkolne;

4) czasopisma dla nauczycieli i uczniow;

5) plyty CD;

6) inne pomoce dydaktyczne w miar¢ miejsca i potrzeb.

§ 28

Dla uczniow, ktorzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicéw, organizacje dojazdu do szkoty lub inne okolicznosci wymagajace zapewnienia
uczniowi opieki w szkole, szkota organizuje Swietlicg.

Godziny pracy $wietlicy ustalone s3 w kazdym roku na radzie pedagogicznej przed
rozpoczeciem zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych.

. Nabor dzieci do $wietlicy odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicow w pierwszym
tygodniu wrzesnia.

W miarg mozliwosci do $wietlicy szkolnej kwalifikowani sg wszyscy chetni uczniowie.
W pierwszej kolejnosci przyjmuje si¢ dzieci: z rodzin pracujacych, z rodzin niepetnych,
z rodzin zastepczych, z klas O-ll1l, z rodzin, gdzie rodzice posiadaja orzeczenia
0 niepetnosprawnosci.

. Nabor do s$wietlicy prowadzi wychowawca $wietlicy na podstawie pisemnej karty
zgloszenia wypisanej przez rodzicow lub prawnych opiekundw.

Wychowawca $wietlicy w ramach swoich godzin moze by¢ zobowigzany do prowadzenia
zaje¢ opiekunczo-wychowawczych dla oddziatow.

Swietlica w razie potrzeby obejmuje opieka takze dzieci, ktore nie sa zapisane na liscie
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dzieci uczeszczajacych do $wietlicy, w szczeg6lnosci ucznidow nie realizujacych religii
1 wychowania do zycia w rodzinie oraz zwolnionych z innych zaje¢¢ edukacyjnych lub
czekajacych na zajecia specjalistyczne 1 pozalekcyjne.

Wychowawcy $wietlicy realizujg zadania wynikajace z planu pracy szkoly, organizuja
zajecia: sportowe, plastyczne, muzyczno — ruchowe, zajecia w kacikach zainteresowan,
oraz zapewniajg pomoc dydaktyczng.

Wychowawcy §wietlicy prowadza odpowiednig dokumentacje.

. Wychowawcy $wietlicy odpowiadajg stuzbowo i prawnie za bezpieczenstwo i zdrowie

kazdego dziecka od momentu jego wejscia na swietlice.

Zajecia Swietlicowe organizowane sg dla uczniow wszystkich oddziatow.

Dzieci ze $wietlicy odbierane sg przez rodzicow lub osoby przez nich upowaznione.
Samodzielny powr6t ucznia do domu jest mozliwy tylko za pisemng zgoda rodzicow.
Wychowawcy wspoltpracuja z nauczycielami, wychowawcami klas, pedagogiem,
psychologiem szkolnym, logopeda.

W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach nie przekraczajacych 25 ucznidow.

§ 29

Do realizacji zadan statutowych szkota posiada:
1) sale lekcyjne;

2) sale przedszkolne;

3) Sale Doswiadczania Swiata;

4) pracownie komputerowe;

5) pracownig fizyczng i chemiczng;

6) biblioteke;

7) gabinet pedagoga, logopedy i terapii pedagogicznej;
8) swietlicg;

9) sal¢ gimnastyczna;

10) szatnig;

11) boisko szkolne;

12) plac zabaw.

§ 30

Szkota, dla zapewnienia prawidlowego rozwoju ucznidéw, wspotpracuje z poradniami
psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi organizacjami $wiadczacymi poradnictwo
i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w oparciu o obowigzujagce w tym zakresie
przepisy prawa oraz indywidualne ustalenia i oczekiwania os6b wymagajgcych pomocy.
Wspotpraca z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi oraz innymi organizacjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i1 rodzicom ma na uwadze
w szczegolnoscei:

1) udzielanie uczniom i rodzicom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych na tle
niepowodzen szkolnych;

2) umozliwienie rodzicom i uczniom indywidualnych konsultacji ze specjalistami;

3) rozpoznawanie potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia;

4) rozpoznawanie przyczyn trudno$ci w nauce i niepowodzen szkolnych;

5) wydawanie opinii o0 badanym uczniu z okresleniem zalecen;
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6) spotkania, prelekcje tematyczne dla nauczycieli, rodzicow i ucznidw oraz zajgcia
warsztatowe dla uczniéw prowadzone przez pracownikéw poradni.

§ 31

Rodzice 1 nauczyciele wspoldziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
Wychowawcy klas, psycholog, pedagog, logopeda, wychowawcy $wietlicy, nauczyciel
biblioteki, nauczyciele przedmiotow wspotdziataja z rodzicami w zakresie rozwigzywania
problemoéw dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ucznidéw wskazuja mozliwe
formy wsparcia oferowane przez szkote oraz informuja o mozliwosciach uzyskania
pomocy w poradni psychologiczno-pedagogicznej lub w innych instytucjach
$wiadczacych poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom.

Szkota organizuje wspoldziatanie z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki

i profilaktyki poprzez:

1) cykliczne spotkania informacyjne z rodzicami w formie zebran poszczegélnych
oddzialéw oraz dni otwarte;

2) indywidualne spotkania rodzicow z nauczycielami, dyrektorem, pedagogiem
I psychologiem szkolnym;

3) kontakty internetowe z wykorzystaniem powszechnie dostgpnych komunikatoréw;

4) przekazywanie rodzicom podczas spotkan grupowych i indywidualnych wiedzy na
temat metod skutecznego uczenia si¢, psychologii rozwojowej dzieci i miodziezy,
wychowania i profilaktyki;

5) tworzenie przyjaznego klimatu do aktywnego angazowania rodzicOw w sprawy
szkoty;

6) udziat rodzicow w imprezach organizowanych przez szkotg, w tym wyjazdow na
wycieczki oraz wspdlorganizowanie roznorodnych imprez 1 uroczystosci;

7) wspoétudziat rodzicow w tworzeniu, opiniowaniu i uchwalaniu wybranych
dokumentow pracy szkoty;

8) rozwiazywanie na biezaco wszelkich nieporozumien i konfliktow mogacych
niekorzystnie wptywaé na pracg szkoty lub samopoczucie ucznidéw, rodzicow
i nauczycieli.

Formy wspotdziatania nauczycieli 1 rodzicow uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno-wychowawczych 1 opiekunczych
w danym oddziale;

2) znajomosci przepisoOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminow;

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji zwrotnej na temat swojego dziecka,
jego zachowania, postgpéw i przyczyn trudno$ci w nauce oraz sSposobow
wyeliminowania brakdw;

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujagcemu nadzor pedagogiczny opinii na
temat szkoty.
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5. Rodzice dziecka podlegajacego obowiazkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) dopekienia czynnos$ci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego ucze¢szczania na zajecia szkolne;

3) zapewnienia dziecku warunkéw do przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych,
zaopatrzenia dziecka w niezbedne materialy, pomoce; i inne;

4) interesowania si¢ osiggni¢ciami swojego dziecka, ewentualnymi niepowodzeniami;

5) wspolpracy ze szkotg w rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych, wychowawczych
1 opiekunczych dziecka, udzialu w spotkaniach ogoélnych i1 indywidualnych;

6) czynnego uczestnictwa w roznych formach pedagogizacji rodzicow, prelekcjach,
warsztatach, pogadankach, konsultacjach;

7) pomocy Ww organizacji i przeprowadzaniu imprez klasowych, szkolnych
I pozaszkolnych;

8) Scistej wspolpracy z wychowawca klasy w realizacji zadan wynikajgcych z programu
wychowawczo —profilaktycznego;

9) wdrazania dziecka do przestrzegania i zachowywania zasad bezpieczenstwa wlasnego
i innych;

10) zgtaszania si¢ do szkoty w mozliwie szybkim czasie na zaproszenie wychowawcy lub
innych nauczycieli;

11) wdrazania dziecka do kulturalnego zachowania w szkole i poza nig oraz poszanowania
mienia szkolnego i prywatnego;

12) przekazywania rzetelnych informacji o stanie zdrowia, jesli niewiedza wychowawcy
lub nauczyciela na ten temat stwarzataby dla dziecka zagrozenie bezpieczenstwa
zdrowia lub zycia;

13) wszechstronnego rozwijania zainteresowan swojego dziecka, dbania o jego zdrowie
fizyczne i psychiczne;

14) promowania zdrowego stylu zycia.

6. W przypadku konieczno$ci wyjasnien w zakresie pracy danego nauczyciela, rodzice
bezposrednio kontaktujag si¢ z zainteresowanym nauczycielem, w przypadkach
wymagajacych mediacji, w roli mediatora wystgpuje w pierwszej kolejnosci wychowawca
klasy, a w nastgpnie dyrektor szkoty.
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ROZDZIAL 5

Nauczyciele i inni pracownicy szkoly

§ 32

W szkole zatrudnieni s3 nauczyciele oraz pracownicy administracyjni i pracownicy
obstugi.

Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikow szkoty okreslaja odrebne przepisy.
Szczegotowy zakres zadan nauczycieli oraz innych pracownikow, w tym zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote okreslajg odrgbne dokumenty.

§33

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma

obowiazek kierowania si¢ dobrem ucznidéw, troskg o ich zdrowie, a takze poszanowaniem

godnosci osobistej ucznia.

Obowiazkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne 1 obiektywne ocenianie oraz

sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest

odpowiedzialny za jakos¢ 1 wyniki tej pracy.

Nauczyciel odpowiada za:

1) zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow;

2) poszanowanie godnosci osobistej uczniow;

3) prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego;

4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolno$ci oraz zainteresowan;

5) ksztalttowanie u uczniow prawidtowej postawy moralnej i obywatelskie;j;

6) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu hiepowodzen Szkolnych w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

7) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy;

8) kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdych zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych;

9) pehienie dyzuréw zgodnie z opracowanym harmonogramem,;

10) wlasciwe przygotowywanie si¢ do zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych;

11) dbanie o poprawnos¢ jezykowa uczniow;

12) przedstawianie sprawozdan z realizacji powierzonych mu zadan edukacyjnych oraz
przedstawianie ich na zebraniach rady pedagogicznej podsumowujacych prace szkoty.

Oprécz prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w obowigzkowym wymiarze,

nauczyciel zobowigzany jest do prac zwigzanych bezposrednio z organizacja procesu

dydaktyczno-wychowawczego 1 opiekunczego w ramach przystugujacego mu

wynagrodzenia zasadniczego oraz prowadzenia innych zaje¢ zleconych przez dyrektora.

Nauczyciel w realizacji programu nauczania ma prawo do swobody stosowania takich

metod nauczania i wychowania, jakie uwaza za najwlasciwsze spos$rod uznanych przez

wspotczesne nauki pedagogiczne oraz do wyboru sposrdd zatwierdzonych do uzytku

szkolnego podrecznikow i innych pomocy naukowych.

Nauczyciel uczestniczy w pracach zespotéw szkolnych.

Nauczyciel udziela pomocy psychologiczno —pedagogicznej uczniowi.

poprzez:
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1) ustalanie zakresu, w ktorym uczen wymaga pomocy psychologiczno — pedagogicznej
z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne, w tym szczegdlne uzdolnienia;

2) okreSlanie zalecanych form, sposobow i okresow udzielania uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z  uwzglgdnieniem  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii PPP;

3) przekazanie dyrektorowi zalecanych form, sposobow i okresow udzielania uczniowi
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

4) zaktadanie i prowadzenie karty indywidualnych potrzeb ucznia oraz przedstawianie jej
dyrektorowi po kazdym spotkaniu;

5) dokonanie wielopoziomowej oceny efektywno$ci pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) podejmowanie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach Kryzysowych.

§ 34

Nauczyciele uczestniczg w pracach rady pedagogiczne;.

Nauczyciele zobowigzani sg do zachowania tajemnicy posiedzen rady pedagogicznej.

Do podstawowych zadan kazdego nauczyciela nalezy takze doskonalenie umiej¢tnosci
dydaktycznych oraz podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej, w szczeg6élnosci
poprzez:

1) prace wlasng;

2) korzystanie z pozaszkolnych form wspierania dziatalnosci pedagogiczne;j.

Zasady i tryb sprawowania nadzoru pedagogicznego oraz oceniania pracy nauczycieli
okreslaja odrebne przepisy.

§ 35

Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty oddzialowe, wychowawcze lub inne zespotly
problemowo - zadaniowe.

Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty.

Zespoty pracujg wedlug planu sporzadzonego na dany rok szkolny.

Spotkania zespotéw odbywaja si¢ co najmniej trzy razy w ciagu roku szkolnego.

Praca zespolu jest dokumentowana w sposob przyjety przez zespot, w uzgodnieniu
z dyrektorem szkoty.

§ 36

Oddziatem opiekuje si¢ wychowawca, w ciggu catego etapu edukacyjnego.

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczeg6lnosci:

1) tworzenie warunkOw wspierajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole
ucznidow oraz pomiedzy uczniami a innymi czlonkami spotecznosci szkolnej.

Wychowawca w celu realizacji zadan:

1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka;

2) wspolnie z uczniami i ich rodzicami:
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a) planuje i organizuje rézne formy zycia zespolowego rozwijajace jednostke
1 integrujgce zespot uczniowski;

b) ustala tres¢ i formy zajec¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy
uwzgledniajac potrzeby 1 zainteresowania uczniow;

C) zapoznaje rodzicOw i ucznidw z obowigzujagcymi w szkole zasadami oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniow;

d) wspotdziata z nauczycielami uczgcymi danym oddziale, uzgadniajac i koordynujac
dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidow, a takze ucznidow, ktorym z racji
szczegolnych uzdolnien albo z powodu napotykanych trudnosci i niepowodzen
szkolnych, potrzebne jest zapewnienie opieki.

3) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci;

b) wspoéldziatania, a zwlaszcza okazywania im pomocy w ich dziataniach
wychowawczych wobec dzieci oraz otrzymywania od rodzicow pomocy w swoich
dziataniach, wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

4) wspotpracuje ze specjalistami Swiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb, trudnosci, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien
uczniow.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej

wlasciwych placowek 1 instytucji o§wiatowych a takze naukowych.

Uczniowie i rodzice majg prawo wplywania na powierzenie wychowawstwa lub zmiang

nauczyciela, ktoremu powierzono petienie tej funkcji, w formie umotywowanego

wniosku skierowanego do dyrektora za posrednictwem jednego z organdéw szkoty.

Decyzja wykonawcza w przedmiotowej sprawie moze nastagpi¢ po pozytywnym

zaopiniowaniu przez rade¢ pedagogiczng.

§ 37

Zadania nauczycieli oddziatu przedszkolnego obejmuja w szczegodlnosci:
1) dbanie za bezpieczenstwo i zdrowie powierzonych mu wychowankow;

2) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnych z podstawag
programowa wychowania przedszkolnego i odpowiadanie za jej jakos¢;

3) prowadzenie obserwacji i pomiaré6w pedagogicznych zakonczonych analiza i oceng
gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole (diagnoza przedszkolng);

4) tworzenie warunkow  wspomagajacych rozwoj dziecka, jego zdolnosci
1 zainteresowan;

5) wspieranie rozwoju aktywnos$ci poznawczej dziecka;

6) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci;

7) zapoznanie rodzicoéw z zadaniami wynikajagcymi ze statutu, programem nauczania
i planem pracy dydaktyczno-wychowawczym, programem wychowawczym
I profilaktycznym;

8) wspotpracowanie z pedagogiem, psychologiem szkolnym, logopeda i pracownikami
poradni psychologiczno-pedagogiczneyj;

9) doskonalenie metod pracy z dzie¢mi, podnoszenie swojej wiedzy pedagogicznej
| rozwijanie warsztatu pracy;

10) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow, w tym uczniéw szczegdlnie uzdolnionych.
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§ 38

1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegolnosci:

1.
2.

1.
2.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb wuczniow 1 analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i sposobow pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom;
udzielanie wsparcia i pomocy indywidualnej w sytuacjach trudnych dla ucznia
powstatych na tle niepowodzen szkolnych, konfliktoéw réwiesniczych oraz problemow
rodzinnych;

wspieranie nauczycieli w dzialaniach opiekunczo-wychowawczych;

wspotpraca z rodzicami uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych a takze
z trudno$ciami w nauce wynikajacych z innych przyczyn;

podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo - profilaktycznego
szkoty w stosunku do ucznidéw z udzialem rodzicéw i nauczycieli;

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej lub rzeczowej uczniom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;

wspotpraca z pracownikami szkolty oraz z instytucjami oraz organizacjami
zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

uczestniczenie w pracach zespotow.

§ 39

W szkole zatrudniony jest psycholog szkolny.
Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

prowadzenie badan 1 dziatan diagnostycznych dotyczacych wucznidow, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych stron ucznia;
diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju ucznia,
okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w tym
dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicow
I nauczycieli,

organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidéw, rodzicéw i nauczycieli;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy wychowawcze] w $rodowisku
szkolnym i pozaszkolnym ucznia;

wspieranie wychowawcoéw klas oraz zespotdéw problemowo — zadaniowych
w dziataniach profilaktyczno — wychowawczych;

prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej.

§ 40

W szkole zatrudniony jest nauczyciel - logopeda.
Zakres obowigzkow nauczyciela - logopedy obejmuje w szczegolnosci:

1)

2)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidéw oraz porad i konsultacji dla rodzicow
I nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy uczniéw i eliminowania jej
zaburzen;
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podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen

komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okre§lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu przedszkola,
szkoty 1 placowki;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 41

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel wspomagajacy.
2. Do zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczeg6lnosci:

1)

2)

3)

4)

rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci psychofizycznych dzieci

1 niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

wspolorganizowanie zajg¢  edukacyjnych i pracy wychowawczej w formach

integracyjnych, w szczego6lnosci:

a) wspélnie z nauczycielami prowadzacymi zajecia edukacyjne wybiera lub
opracowuje programy nauczania;

b) dostosowuje realizacj¢ programdéw nauczania, programu wychowawczo -
profilaktycznego do indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwos$ci
psychofizycznych dzieci niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie;

c) w zalezno$ci od indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw niepelnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie,
wspodlnie z nauczycielami prowadzacymi zaj¢cia edukacyjne, opracowuje dla
kazdego ucznia 1 realizuje indywidualne programy edukacyjne okreslajace zakres
zintegrowanych dziatah nauczycieli 1 specjalistow oraz rodzaj zajec
rewalidacyjnych lub zajg¢¢ socjoterapeutycznych prowadzonych z uczniem;

d) uczestniczy w zajeciach edukacyjnych prowadzonych przez innych nauczycieli;

udziela pomocy nauczycielom prowadzacym zajecia edukacyjne w doborze metod

pracy z uczniami niepetnosprawnymi oraz niedostosowanymi spotecznie;

prowadzi lub organizuje ro6znego rodzaju formy pomocy pedagogiczne]

i psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

§ 42

W szkole zatrudniona jest pomoc nauczyciela.

Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegolnosci:

1) Spetnianie czynnos$ci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow
zlecane przez nauczycielke oddzialu oraz inne czynnos$ci wynikajace z rozktadu
zajec¢ dzieci w ciggu dnia, a mianowicie:
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a) pomoc nauczycielce w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-
wychowawczej;

b) spetnianie w stosunku do dzieci czynno$ci obstugowych;

C) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach dzieci;

d) organizowanie wypoczynku dzieci;

e) utrzymywanie w tadzie i porzadku przydzielonego oddziatu;

f) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wychowankow;

g) dbato$¢ o bezpieczenstwo i higiene pracy oraz zabezpieczenie mienia
przedszkola;

h) pomoc nauczycielce w ubieraniu i rozbieraniu dzieci w Kklasie i w szatni.

1) otaczanie dziecka opiecka od chwili przejecia dziecka od osoby
przyprowadzajacej je do przedszkola.

§ 43

1. W szkole zatrudniony jest doradca zawodowy.
2. Do zadan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne
1 zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztalcenia i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udost¢pnianie informacji edukacyjnych i zawodowych
wlasciwych dla danego poziomu ksztalcenia;

prowadzenie zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu
z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
1 uzdolnien uczniow;

koordynowanie dzialalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez szkote;
wspolpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dzialan
w zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodu;

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistow w udzielaniu pomocy
psychologiczno-pedagogiczne;j.

§ 44

1. W szkole zatrudniony jest nauczyciel bibliotekarz.
2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)

praca pedagogiczna:

a) organizowanie dziatalnosci informacyjnej i czytelniczej w szkole;

b) wspieranie ucznidow, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztatcenia
z uzyciem réznorodnych zrodet informac;ji;

C) wspieranie uczniow w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke poszukiwania
zrodet informacji wykraczajacych poza program nauczania;

d) wspieranie uczniow majgcych trudnosci W nauce poprzez pomoc w poszukiwaniu
informacji potrzebnych do odrobienia zadan domowych,;

e) przygotowanie uczniow do funkcjonowania w spoteczenstwie informacyjnym;
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f) organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajacych wrazliwosé kulturows i spoteczna;

prace organizacyjno - techniczne:

a) gromadzenie zbiordéw, kierujagc si¢ zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow,
analiza obowigzujacych w szkole programéw nauczania, podrecznikow,
materialéw edukacyjnych i materialdéw ¢wiczeniowych;

b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorOw zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami;

C) wypozyczanie i udost¢pnianie zbioréw bibliotecznych;

d) wypozyczanie, udost¢pnianie 1 przekazywanie podrecznikow, materiatow
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,;

e) selekcjonowanie zbiorow;

f) prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki;

udostgpnianie ksigzek i1 innych zrédet informacji:

a) gromadzenie, opracowywanie i upowszechnianie réznych zrodet informacji;

b) gromadzenie i wypozyczanie, udost¢pnianie oraz przekazywanie uczniom
bezptatnych  podrecznikow,  materiatow  edukacyjnych 1  materialow
¢wiczeniowych;

€) pomoc w poszukiwaniu zrodet i doborze literatury;

d) udzielanie porad bibliograficznych;

tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji

z r6znych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna:

a) komputeryzacja biblioteki szkolnej;

b) wzbogacanie zasobow biblioteki o najnowsze pozycje ksigzkowe i zrodia
medialne;

rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabianie i poglebianie

u ucznidw nawyku czytania i uczenia sie.

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturalng 1 spoteczng.

Biblioteka wspotpracuje z uczniami, rodzicami, nauczycielami 1 innymi bibliotekami
poprzez m.in. organizowanie konkurséw szkolnych i pozaszkolnych, wymiany
doswiadczen i1 informacji z zastrzezeniem odrebnych przepisow.

Wspotpraca biblioteki szkolnej z rodzicami, Srodowiskiem i innymi bibliotekami odbywa

si¢ poprzez:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

wyposazanie uczniow w  bezptatne podreczniki, materiaty  edukacyjne
1 materialy ¢wiczeniowe;

udziat w organizacji imprez w Srodowisku lokalnym,;

wypozyczanie ksigzek zainteresowanym rodzicom,;

informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci;

wspoétuczestnictwo w organizowaniu réznorodnych dziatan na rzecz czytelnictwa;
udzial w spotkaniach z pisarzami,

udzial w konkursach poetyckich i plastycznych.
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§ 45

1. W szkole zatrudniona jest pielegniarka szkolna.
2. Do zadan pielegniarki szkolnej nalezy w szczeg6lnosci:
1) rozpoznawanie, ocena i zapobieganie zagrozeniom zdrowotnym u uczniow,
prowadzenie dziatan profilaktycznych;
2) prowadzenie edukacji zdrowotnej;
3) prowadzenie poradnictwa w zakresie zdrowego stylu zycia;
4) monitorowanie rozwoju dziecka zgodnie z odr¢bnymi przepisami;
5) realizacj¢ programéw zdrowotnych i profilaktyki chorob.

§ 46

1. W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne i stanowiska obstugi:
1) sekretarz szkoty;
2) wozna,
3) konserwator;
4) palacz c.o.;
5) pracownik gospodarczy.

2. Do zadan sekretarza szkoty nalezy w szczego6lnosci:

1) przekazywanie i zlecanie dyspozycji dyrektora pracownikom obstugi;

2) nadzor nad prowadzeniem kancelarii szkoty;

3) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow;

4) przygotowywanie dokumentdow nawigzania i rozwigzania stosunku pracy
z pracownikami szkoty i1 innych dokumentéw zwigzanych ze stosunkiem pracy tych
pracownikow;

5) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z przeniesieniem stuzbowym nauczyciela,
oraz nadzor nad obiegiem dokumentacji zwigzanej z przeniesieniem;

6) wydawanie legitymacji stuzbowych i ubezpieczeniowych, prolongowanie ich
Wwaznosci,;

7) opracowywanie sprawozdan GUS i nadrzednych organdéw dotyczacych zatrudnienia;

8) opracowywanie projektow przepisow wewnetrznych wydawanych przez Dyrektora
dotyczacych spraw organizacyjnych i kadrowych;

9) dokonywanie odbioru i rejestracji korespondencji przychodzacej i wychodzacej;

10) zabezpieczanie i przechowywanie pieczeci urzedowych, drukoéw S$cistego
zarachowania 1 dokumentdéw znajdujacych si¢ w sekretariacie szkoty;

11) zamawianie drukow szkolnych;

12) opracowywanie sprawozdan GUS dotyczacych spraw uczniowskich;

13) prowadzenie ksigg uczniéw i absolwentow.

3. Do zadan woznej nalezy w szczegdlnosci:
1) sprzatanie i utrzymywanie w czystosci przeznaczonego metrazu szkoty;
2) sprawdzanie zamkniecia pomieszczen szkolnych i szkoty przed zakonczeniem pracy;
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3) wydawanie obiadéw dla uczniéw korzystajacych z dozywiania;
4) pomoc w opiece nad uczniami dowozonymi z Rozewia;
5) czuwanie nad wlasciwym porzadkiem i zabezpieczeniem szatni.

Do zadan konserwatora i pracownika gospodarczego nalezy w szczegolnosci:

1) czuwanie nad urzagdzeniami technicznymi w szkole;

2) dokonywanie systematycznego przegladu w poszczegolnych pomieszczeniach szkoty;

3) usuwanie biezacych usterek powstatych w budynku szkoty i jego obejsciu;

4) prowadzenie napraw konserwatorskich w budynku szkoty oraz prac porzadkowych na
terenie szkoty;

5) otwieranie i zamykanie budynku szkoty.

Do zadan palacza c.o. nalezy w szczeg6lnosci:

1) dbanie o estetyke zaplecza, piwnicy i pomieszczen kottowni,

2) utrzymanie odpowiedniej temperatury w budynku szkoty;

3) informowanie dyrektora szkoty lub pracownika administracji 0 wszystkich usterkach
zwigzanych z urzadzeniami znajdujacymi si¢ w kotlowni;

4) wykonywanie innych czynnosci na polecenie dyrektora szkoly i pracownika
administracji.
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ROZDZIAL 6
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

§ 47

Ocenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,

nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad

wspotzycia spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw okreslonych w statucie
szkoty.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postgpach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobil dobrze i1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajgc
edukacyjnych oraz zaje¢, oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow

oraz ich rodzicow, o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
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i dodatkowych zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie
programu nhauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej o0ceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz

ich rodzicéw o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 48

Oceny poziomu wiedzy 1 umiejetnosci ucznia, ustalone zgodnie z przyjetymi kryteriami
dokonywane sa systematycznie, w roznych formach, w warunkach zapewniajacych ich
obiektywnos¢.

Przedmiotem oceny s3:

1) wiadomosci (wiedza) uczniow;

2) odpowiedzi ustne;

3) umiejetnosci korzystania z innych zrodet;

4) aktywnos¢ i zaangazowanie;

5) prowadzenie zeszytow i ¢wiczen przedmiotowych;

6) frekwencja.

Nauczyciel jest zobowigzany do informowania ucznia o kazdej biezacej ocenie, ktora

wpisuje do dziennika.

Oceny sa jawne zardwno dla ucznia, jak 1 jego rodzicow.

Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice otrzymuja do

wgladu na okreslonych zasadach:

1) nauczyciel jest zobowigzany do udostepnienia prac kontrolnych uczniom podczas
lekcji;

2) rodzice otrzymuja prace pisemne do wgladu podczas zebran klasowych lub spotkan
indywidualnych z nauczycielami, po wcze$niejszym z nimi ustaleniu. Fakt
zapoznania si¢ z oceng potwierdzaja podpisem na pracy kontrolnej/sprawdzianie.

3) jesli praca pisemna zawiera tylko odpowiedzi ucznia, nalezy do niej dotgczy¢ zestaw
pytan (zadan);

Na prosbe¢ ucznia lub jego rodzicéw nauczyciel ustalajacy oceng powinien stownie lub

pisemnie jg uzasadnic.

Nauczyciel prowadzacy dane =zajecia edukacyjne przechowuje (prace klasowe,

sprawdziany, testy kontrolne), nie krocej niz do konca roku szkolnego.

Oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegodlne zajecia, a oceng

zachowania wychowawca oddziatu po zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniow danego

oddziatu oraz ocenianego ucznia.

§49
Ocenianie uczniow w klasach 1 — Il polega na systematycznym obserwowaniu

1 dokumentowaniu postgpdéw ucznia w nauce, oraz okreslaniu poziomu jego osiggniec
w odniesieniu do rozpoznanych mozliwos$ci 1 wymagan edukacyjnych.
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Ocenianie obejmuje wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci ucznia, wynikajace z podstaw
programowych, wybranego przez szkol¢ programu nauczania, a takze uwzglednia
stosunek do zadan edukacyjnych.

Ocenianiu w Kklasach I-III podlega¢ bedzie: edukacja polonistyczna, edukacja spoteczna,
edukacja przyrodnicza, edukacja muzyczna, edukacja plastyczna, edukacja techniczna,
edukacja matematyczna, wychowanie fizyczne, zajecia komputerowe/edukacja
informatyczna, jezyk obcy nowozytny.

Przy ustalaniu oceny z aktywno$ci ruchowej, technicznej, plastycznej i muzycznej
bierze si¢ pod uwagge w szczegdlnosci wysitek wkladany przez uczniow
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.

Osiagnigcia uczniow sg notowane w dzienniku lekcyjnym wg ustalonej skali.

Oceny $rodroczne 1 roczne majg forme opisowa.

Biezace oceny postepéw w nauce w klasach I-IIl wyrazane s3 w formie symboli
literowych: W,B,D,P,S,N oddajace stopien przyswojenia wiadomo$ci i opanowania
umiejetnosci.

Kryteria oceniania w klasach I-111:

1) Oceng wspaniale wyrazong symbolem W otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada pelen zakres wiedzy na dany temat;

b) pracuje sprawnie, bezbtednie, starannie, samodzielnie;

€) wykazuje wlasng inicjatywe, jest tworczy;

d) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych i praktycznych;

e) osiaga sukcesy w konkursach;

f) ze sprawdzianow uzyskuje 99-100% punktow.

2) Oceng bardzo dobrze wyrazong symbolem B otrzymuje uczen, ktory:
a) bardzo dobrze opanowat zakres wiedzy i umiejetnosci na dany temat,
b) pracuje sprawnie, starannie;
c) jest aktywny w czasie lekcji, pracowity i systematyczny;
d) potrafi zastosowaé posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;
e) bierze udziat w konkursach,;
f) ze sprawdzianow uzyskuje 98-90% punktow.

3) Ocene dobrze wyrazong symbolem D otrzymuje uczen, ktory:
a) ma umiarkowane tempo pracy;
b) popehia btedy, ktore umie poprawic;
C) potrzebuje pomocy, wskazoéwek, wyjasnien;
d) poprawnie stosuje wiadomosci i samodzielnie rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne i praktyczne;
e) ze sprawdzianéw uzyskuje 89-75% punktow.

4) Oceng przecietnie wyrazong symbolem P otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal czgsciowo wiadomosci i umiejetnosci;
b) jest niesamodzielny, wymaga czgsto pomocy, pracuje w wolnym tempie;
C) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o S$rednim stopniu
trudnosci;
d) przy zadaniach trudnych wymaga statej pomocy nauczyciela;
e) ze sprawdzianow uzyskuje 74-50% punktow.
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5) Oceng stabo wyrazong symbolem S otrzymuje uczen, ktory:
a) pracuje wylacznie pod kierunkiem nauczyciela, szybko zniecheca sig;
b) wymaga statej mobilizacji;
C) jest niesystematyczny;
d) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim stopniu
trudnosci;
e) ze sprawdzianéw uzyskuje 49-30% punktow.
6) Oceng niezadowalajaco wyrazong symbolem N otrzymuje uczen, ktory:
a) pracuje ponizej wymagan, nie jest w stanie nawet z pomocg opanowaé
podstawowych tre$ci nauczania;
b) nie wykazuje zadnej inicjatywy i jest niesystematyczny;
€) zaniedbuje podstawowe obowigzki ucznia;
d) nie jest w stanie rozwigza¢ typowych zadan o elementarnym stopniu trudnosci;
e) ze sprawdzianow uzyskuje 29-0% punktow.

Dopuszcza si¢ przeprowadzenie dwoch sprawdzianéw tygodniowo. Uczniowie beda
informowani o sprawdzianach z kilkudniowym wyprzedzeniem.

Ocena zachowania w Kklasach | — III jest oceng opisowag wyrazong w formie stownej
1 obejmujacej:

1) stosowanie si¢ do obowigzkéw szkolnych i norm przyjetych przez szkotg;

2) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty;

3) umiejetnos¢ wspotzycia w grupie i relacje z dorostymi;

4) kulture osobistg ucznia.

Rodzice bgda informowani o osiagni¢ciach ich dzieci podczas:

1) zebrania okresowego;

2) zebran srodokresowych;

3) kontaktow indywidualnych z inicjatywy nauczyciela lub rodzica;

4) w czasie rozmow telefonicznych.

Rodzice otrzymuja informacj¢ o:

1) osiagnieciach ucznidow;

2) trudnos$ciach napotykanych w procesie edukacyjnym;

3) potrzebach rozwojowych;

4) sposobach pokonywania trudnosci.

Sposobem informowania rodzicow beda oceny opisowe S$rodroczne, roczne oceny
opisowe, informacje ustne przekazywane rodzicom przybylym na zebrania
srodokresowe 1 spotkania indywidualne.

Uczen klasy I-11l otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy programowo
WYZSZ€]j.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagnie¢ ucznia

w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiegnieciu opinii rodzicow ucznia lub na wniosek
rodzicéw ucznia po zasiggnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i 1l do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas.
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§50

Uczen podlega klasyfikacji:

1) s$rodrocznej i rocznej;

2) koncowe;.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen

klasyfikacyjnych z tych zajg¢ i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ w miesigcu styczniu a roczng w miesigcu

Czerwcu.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec

edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych

ocen klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze

w klasach I-111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng rocznag ocene klasyfikacyjna
z tych zaje¢;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjna
z tych zajec.

Na klasyfikacje koncowa sktadajg si¢ oceny:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej;

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzsze;j.

Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzsze;j.

W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym

klasyfikacji srodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w

indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na oceng klasyfikacyjna

zachowania.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy

poszczegolne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia i jego

rodzicow 0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajec

edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania, w terminie

1 formie okreslonych w statucie Szkoty.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele

prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne, a $rodroczng 1 roczng oceng

klasyfikacyjna zachowania - wychowawca oddziatu po zasig¢gnieciu opinii nauczycieli,

ucznidow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

W szkole $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla ucznia

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel

prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego

w celu wspolorganizowania ksztatcenia integracyjnego.

Termin ustalenia ocen rocznych ustala si¢ na dwa tygodnie przed radg w sprawie

klasyfikacji 1 promocji uczniow.
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O przewidywanej dla ucznia ocenie negatywnej nalezy poinformowaé rodzicow na 30

dni przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

Rodzice s3a zobowigzani do bezposredniego kontaktu z nauczycielem badz

wychowawcg w przypadku otrzymania informacji, o ktorej mowa w ustegpie 13.

Wychowawca badz nauczyciel omawia z rodzicem sposoby i formy poprawy oceny

negatywne;j.

Na dwa tygodnie, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej

nauczyciele 1 wychowawca klasy informujg o przewidywanych rocznych ocenach

z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i1 przewidywanej rocznej ocenie

zachowania:

1) ucznia na poszczegolnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami
z wpisem tematu lekcji do dziennika lekcyjnego;

2) jego rodzicow w formie pisemnej na wspolnym zebraniu rodzicéw ucznidow
poszczegbdlnych klas prowadzonych przez wychowawce klasy z potwierdzeniem
obecnosci rodzicoOw na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru informacji pisemnej
przez tych rodzicéw jesli rodzice nie uczestniczyli w tym zebraniu.

§ 51

Jezeli uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
klasyfikacyjng z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktéra zostali
zapoznani przez wychowawce klasy w terminie dwoch tygodni przed rocznym
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja swoje zastrzezenia do
dyrektora szkoly w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych od dnia zapoznania
Z propozycja oceny.

Sprawdzenie poziomu wiedzy 1 umiej¢tnosci ucznia po wyrazeniu niezgody ucznia lub
jego rodzicow z przewidywana roczng oceng klasyfikacyjng z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych odbywa si¢ w cze$ci pisemnej 1 w cze$ci ustnej
z kazdego z przedmiotoéw, dla ktorych uczen lub jego rodzice nie zgadzaja si¢
z przewidywang roczng oceng klasyfikacyjna, w terminie 3 dni roboczych od zgloszenia
zastrzezen ucznia lub jego rodzicow.

Dyrektor szkoly w ciagu kolejnych 2 dni roboczych informuje na pi$mie ucznia lub
jego rodzicow o wyznaczonym dniu, w ktorym odbedzie si¢ pisemne 1 ustne
sprawdzenie umiej¢tnosci 1 wiedzy ucznia w zakresie danych zaje¢ obowigzkowych
i dodatkowych.

Sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych.

Z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokot (oddzielny dla
kazdego przedmiotu z zajgé obowigzkowych i dodatkowych), ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynno$ci sprawdzajace;

2) termin tych czynnosci;

3) zadania sprawdzajace;

4) wynik czynno$ci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng;

5) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicow oraz protokét z przeprowadzonych
czynnos$ci sprawdzajacych znajduje si¢ w dokumentacji szkoty.

Jezeli uczen Ilub jego rodzice nie zgadzaja si¢ z przewidywang roczng oceng
zachowania, z ktorg zostali zapoznani przez wychowawce klasy w terminie dwoch
tygodni, przed rocznym zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej, to zglaszaja
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swoje zastrzezenia do dyrektora szkoty w formie pisemnej w terminie 3 dni roboczych
od dnia zapoznania z propozycja oceny.

Dyrektor szkoty powotuje zespot nauczycieli uczacych dany oddziat, do ktérego
uczegszcza uczen, poszerzony o udziat w pracach zespotu pedagoga, psychologa,
ucznidw samorzadu klasowego (najmniej 3 przedstawicieli), celem dodatkowej analizy
proponowanej przez wychowawce oceny zachowania. Dyrektor szkoly jest
przewodniczacym tego zespotu.

Argumenty nauczycieli oraz uczniéw moga (nie muszg) przekona¢ wychowawce klasy
0o zmianie proponowanej oceny. Wychowawca moze zmieni¢ lub utrzymac
proponowang ocen¢ zachowania po analizie przeprowadzonej z dyrektorem lub po
analizie przeprowadzonej w w/w zespole.

Dyrektor powiadamia w formie pisemnej ucznia lub jego rodzica nastepnego dnia
0 rozstrzygnig¢ciu w sprawie; rozstrzygnigcie to jest ostateczne.

Z przeprowadzone] analizy zasadno$ci proponowanej oceny sporzadza si¢ protokol,
ktory zwiera:

1) imiona i nazwiska uczestnikéw, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
2) termin spotkania zespotu;

3) ostateczng oceng zachowania proponowang przez wychowawce;

4) podpisy 0sob uczestniczacych w spotkaniu.

Pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw oraz protokol znajduje si¢ w dokumentacji
szkoty.

§ 52

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponadwojewodzkim
oraz laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych
zgodnie z odrebnymi przepisami otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim lub

ponadwojewodzkim lub tytul laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady

przedmiotowej wuzyskat po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjne; z zajec
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna koncowa
oceng klasyfikacyjna.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j

uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych

co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Ocena z religii w klasach 1V - VIII wlicza si¢ do tak zwanej $redniej zgodnie

z odregbnymi przepisami.

Ocena z jezyka regionalnego - kaszubskiego w klasach 1V - VIII wlicza si¢ do tak

zwane]j $redniej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uczen konczy szkotg podstawowa jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ jezyka regionalnego — kaszubskiego pozytywne koncowe
oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu zewngtrznego.
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§ 53

. Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze

roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych
ocen.

. Zastrzezenia, zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub

roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami

dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej ceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiejgtnosCi ucznia oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

. Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu

W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

§ 54

1. Nauczyciel w ciggu jednego okresu wystawia uczniowi co najmniej tyle ocen
czastkowych, ile wynosi liczba godzin danego przedmiotu realizowanych w tygodniu
pomnozona przez 2.

2. Nauczyciel moze bez zapowiadania przeprowadzi¢ kartkdwke z trzech ostatnich tematow
nie wymagajacych gruntownego przygotowania.

3. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tres¢ catego
dziatu, lub duzg cze$¢ dziatu;

testy;

kartkowki (10-15 minutowe) z trzech ostatnich tematow;

prace domowe;

zadania i ¢wiczenia wykonywane przez ucznidw podczas lekc;ji;

sprawdziany;

wypowiedzi ustne;

prace w zespole;

testy sprawnosciowe;

10) prace plastyczne i techniczne;
11) dziatalno$¢ muzyczna.
4. W pracy pisemnej ocenie podlega:

1)
2)
3)
4)

zrozumienie tematu;

Znajomos¢ opisywanych zagadnien;
sposob prezentaciji,

konstrukcja pracy i jej forma graficzna.
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Ilo$¢ prac pisemnych przewidzianych w okresie jest zalezna od specyfiki przedmiotu;

ustala jg 1 podaje kazdy z nauczycieli.

Wypowiedzi ustne to: udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢¢ oraz spdjna odpowiedz na

pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:

1) znajomo$¢ zagadnienia;

2) samodzielno$¢ wypowiedzi;

3) kultura jezyka;

4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$¢ ujecia tematu.

Oceng za prace w grupie moze otrzymac caty zesp6t lub indywidualny uczen. Ocenie

podlegaja umiejetnosci:

1) planowanie i organizacja pracy grupowej;

2) efektywne wspoéltdziatanie;

3) wywiagzywanie si¢ z powierzonych rol;

4) rozwigzywanie problemow w sposob tworczy.

Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie znakow ,,+” lub ,, —” za:

1) nieprzygotowanie do lekcji;

2) aktywnosc;

3) zadanie domowe lub jego brak;

4) czastkowe odpowiedzi.

W tygodniu moga si¢ odby¢ dwie prace klasowe lub testy, przy czym nie wigcej niz jedna

dziennie, zapowiedziane i wpisane do dziennika z tygodniowym wyprzedzeniem.

Nauczyciel ma prawo stosowania kartkowki zamiast zapowiedzianej ustnej formy

odpowiedzi. Kartkéwki sprawdzaja wiadomosci 1 umiejetnosci najwyzej z trzech ostatnich

tematow.

Termin zwrotu ocenionych testow i kartkdwek nie moze by¢ dtuzszy niz jeden tydzien,

prac klasowych - dwa tygodnie.

Uczen ma prawo zna¢ zakres materialu przewidzianego do kontroli i wymagan jakim

bedzie musiat sprostac.

Prac domowych pisemnych nie zadaje si¢ na soboty, niedziele i Swicta. Wyjatek stanowig

lektury pod warunkiem, Ze uczen ma czas na realizacj¢ tego zadania nie krotszy niz dwa

tygodnie.

Sprawdzone prace kontrolne nauczyciel zobowigzany jest odda¢ najpdzniej w ciagu

2 tygodni od momentu napisania przez uczniow.

Prace klasowe (podsumowujace dany dziat) sa obowiazkowe. W przypadku nieobecnosci

ucznia lub otrzymania oceny niedostatecznej lub dopuszczajace; uczen ustala

z nauczycielem nowy termin zaliczenia (maksymalnie w ciaggu dwoch tygodni).

Po usprawiedliwione] nieobecnosci na zajeciach uczen ma prawo, w zaleznosci od czasu

trwania nieobecno$ci by¢ nieprzygotowanym w zakresie:

1) w pierwszym dniu po nieobecnos$ci trwajacej co najmniej tydzien nie odrobié
pisemnych prac domowych; przez trzy kolejne dni nauki nadrobi¢ zaleglosci
i uzupeli¢ material (wiadomos$ci i zeszyty) - w tym czasie jest zwolniony
z odpowiedzi ustnych i pisemnych form sprawdzania wiadomosci;

2) w trakcie pierwszej lekcji zaje¢ edukacyjnych , ktore uczen opuscilt z przyczyn
usprawiedliwionych a nieobecno$¢ byta krotsza niz tydzien uczen jest zwolniony
z odrobienia pisemnej pracy domowej i sprawdzania wiadomosci tylko w zakresie
uzasadnionym trudnos$ciami ze zrozumieniem nowego materialu - wprowadzonego
w trakcie tej nieobecnosci.

Rodzice s3 powiadamiani o osiagni¢ciach dziecka w czasie spotkan z wychowawca

I podczas konsultacji z nauczycielami przedmiotu.
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Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢¢ technicznych, plastyki, muzyki

1 nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia

w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zajeé, a w przypadku

wychowania fizycznego — takze systematycznos$¢ udzialu ucznia w zajeciach oraz

aktywno$¢ ucznia w dzialaniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy

w szczegblnosci bra¢ pod uwagg:

1) wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw szkolnych;

2) ocene przygotowania do zaje¢, aktywnosc¢ i frekwencje na lekcjach;

3) ocen¢ wynikow uzyskiwanych za sprawdziany techniczne;

4) oceng postepu ucznia w sprawdzianach motorycznosci;

5) ocenie podlega takze udzial w zajeciach pozalekcyjnych i reprezentowanie szkoty
w rozgrywkach migdzyszkolnych.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religic lub etyke, do

sredniej ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec¢.

Uczen moze poprawi¢ kazdg otrzymang ocene z prac pisemnych. Oceng poprawia w ciggu

najblizszych dwoch tygodni na zasadach okreslonych przez nauczyciela.

Nauczyciele pomagaja uczniom uzupeli¢ wiedze poprzez podanie szczegdtowego

zakresu materialu do uzupetnienia, wskazanie bibliografii, zorganizowanie pomocy

kolezenskiej, udzielenie konsultacji w zakresie materialu sprawiajacego trudnosci (na

wniosek ucznia lub rodzicow).

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okre§lonych ¢wiczen fizycznych

na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych

mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas

okreslony w tej opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajec

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia

ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 18 1 19,

uniemozliwia ustalenie §rodrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji

przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo

,,Zwolniona”.

Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-

pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu

edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnos$ciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 22 posiadajacego orzeczenie o potrzebie

ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie

z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastagpi¢ na podstawie tego

orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego

w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjne; wpisuje sie

»Zwolniony” albo ,,zwolniona”.

W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa jest realizowana za pomocg zdalnego
nauczania ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na monitorowaniu wytworow
Jego pracy poprzez:

1. zdjecia lub filmiki z wykonanych zadan,

2. rozmowy telefoniczne, videokonferencje,
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o 0k~ w

komunikacje za pomoca dostepnych komunikatorow np. Messenger,
teksty on-line, pliki tekstowe,
pliki audio-video, w tym prezentacje multimedialne,

karty pracy, notatki, testy, kartkoéwki, sprawdziany odestane przez poczte
elektroniczna, sprawdziany on-line, kartkdwki.

30. Skala ocen oraz kryteria oceniania sg zgodne z dotychczasowym Ocenianiem
Wewnatrzszkolnym.

§ 55

1. Poczawszy od klasy IV roczne, oraz koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
ustala si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy — 6;

stopien bardzo dobry — 5;

stopien dobry — 4;

stopien dostateczny — 3;

Stopien dopuszczajacy — 2;

stopien niedostateczny — 1.

2. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1-5.

3. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktorym mowa w ust.1
pkt 6.

4. Ustala si¢ og6lne kryteria ocen:
1) oceng celujaca:

2)
3)
4)
5)
6)

2)

3)

a)
b)
c)
d)

e)

otrzymuja uczniowie, ktorzy wykonuja najtrudniejsze zadania wynikajace z podstawy
programowej, treSci powigzane sa ze sobg w systematyczny uktad,

zgodnie z wymaganiami nauki rozumienie uogoélnien i zwigzkéw migdzy nauczanymi
tre$ciami; wyjasnienie zjawisk bez jakichkolwiek ingerencji i pomocy nauczyciela;
samodzielne i sprawne postugiwanie si¢ wiedzg dla celow teoretycznych i praktycznych,
umiejetnos$¢ rozwigzywania problemow w tworczy sposob;

poprawny styl i jezyk wypowiedzi, swoboda w poslugiwaniu si¢ terminologia wtasciwa
dla danego etapu ksztalcenia i1 zaje¢ edukacyjnych, wysoki stopien kondensacji
wypowiedzi;

ze sprawdzianow i prac klasowych uzyskuje 98-100% punktow.

na ocen¢ bardzo dobra:

a)

b)

c)

wyczerpujace opanowanie catego (wymaganego w momencie wystawiania 0Ceny)
materialu programowego (89- 97%) w obszarze wiadomo$ci i umiejg¢tnosei, tresci
powiazane w logiczny uktad;

wlasciwe rozumienie uogélnien 1 zwigzkow miedzy tresciami programowymi,
samodzielne wyjasnienie zjawisk, wykorzystanie posiadanej wiedzy w praktyce,
stosowanie wiedzy i umiejetnosci w sytuacjach nietypowych, rozwigzywanie problemow
( 0 odpowiednim stopniu trudnosci) w tworczy sposob;

poprawny jezyk i styl wypowiedzi, sprawne postugiwanie si¢ obowiazujaca

w danym przedmiocie terminologig, precyzja i dojrzatoscig (odpowiednig do wieku)
wypowiedzi ustnych i pisemnych;

na ocen¢ dobrg:

a)

opanowanie wickszo$ci materiatu programowego (71-88%), tresci logicznie powigzane;
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b) poprawne rozumienie uogoélnien i zwigzkéw miedzy treSciami programowymi oraz przy
inspiracji nauczyciela - wyjasnienie zjawisk i umiej¢tna ich interpretacja;

c) stosowanie wiedzy w typowych sytuacjach teoretycznych i praktycznych samodzielnie,
w sytuacjach nietypowych z pomocg nauczyciela;

d) podstawowe pojecia i prawa ujmowane za pomocg terminologii wlasciwej dla danej
dziedziny wiedzy, wypowiedzi redagowane w stopniu zadowalajacym, nieliczne usterki
stylistyczne, zwig¢zlo$¢ wypowiedzi umiarkowana;

4)na ocen¢ dostateczng:

a) zakres opanowanego materialu programowego ograniczony do tresci podstawowych
(51-70%), uczen rozumie tylko najwazniejsze zwiazki i powiazania logiczne migdzy
tresciami;

b) poprawne rozumienie podstawowych uogodlnien, stosowanie wiedzy i umiej¢tnosci
w sytuacjach typowych (teoretycznych i praktycznych) z pomoca nauczyciela; przecietny
zasob slownictwa, jezyk zblizony do potocznego, mata kondensacja i klarowno$é¢
wypowiedzi, niewielkie i nieliczne btedy;

5)na ocen¢ dopuszczajaca:

a) uczen posiada konieczne, niezb¢dne do kontynuowania nauki na dalszych etapach
ksztatcenia wiadomosci i umiejetnosci, luzno zestawione bez rozumienia zwigzkow
i uogoélnien;

b) stabe rozumienie tresci programowych, podstawowe wiadomosci i procedury s3
odtwarzane, brak umiejetnosci wyjasniania zjawisk;

C) nieporadny styl wypowiedzi, ubogie stownictwo, liczne btedy, trudnosci
w formutowaniu mysli;

d) ze sprawdzianow, prac klasowych uzyskuje 30-50%

6)ocen¢ niedostateczng Otrzymuje uczen, ktory nie spelnia wymagan nawet na oceng

dopuszczajaca, ktorego wiadomosci i umiejetnosci nie dajg szans na kontynuowanie nauki w

klasie programowo wyzszej, ktory nie skorzystal z pomocy szkoty, nie wykorzystat szans

uzupelnienia wiedzy 1 umiej¢tnosci, ze sprawdzianow, prac klasowych uzyskuje ponizej 30%

7)dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenie biezacej znaku + lub -. ,,+” zwigksza on warto$¢ oceny o

0,5, ,,-,, zmniejsza warto$¢ oceny o 0,5.

§ 56

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé
w szczegolnosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

4) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Srédroczng i roczng oceng zachowania, poczawszy od klasy czwartej ustala si¢ wedtug
nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre;
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3) dobre;

4) poprawne;
5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Kiryteria ocen zachowania:

Ocena Kultura osobista Stosunek do obowigzkow | Zachowanie spoteczne
zachowania szkolnych
wzorowe - wyrdznia si¢ wysokg - pracuje systematycznie | - wykazuje si¢
kulturg osobista i kulturg i osigga wyniki w nauce | inicjatywg w mysleniu
jezyka w szkole i pozania; | na miarg wtasnych 1 dziataniu;- - z
dba o higieng osobista, mozliwosci; wlasnej inicjatywy
estetyke wlasnego wygladu, | _ g, si¢ przezwyciezaé| angazuje si¢ w zycie
wygladu klasy, szkoty s :
i otoczenia: tI'udI.’IOSC.I, . klasy lub szkoiyf
- zawsze posiada Str6j sumiennie wyp@lnla - da,;y do rozwoju
adekwatny do uroczystosci obowiazki powierzone swoich zainteresowan
szkolnej; mu przez nauczycieli; 1 zdolnosci;
godnie reprezentuje szkote - gOdnie reprezentUje - jest liderem Zycia
w $rodowisku lokalnym; szkot¢ na zewnatrz, klasowego, pomaga
- zachowuje przykladng uczestniczac innym, podejmuje
dyscypling na lekcji; w olimpiadach, dziatania zmierzajace
- szanuje poglady i konkursach i zawodach, | do integracji zespotu;
przekona_nla |_nnych; imprezach - wspomaga
Jest u((j:zcn{vyl _ artystycznych, nauczyciela w
?ﬁ\guoz;nvgzvgg’ dy turystycznych lub tworzeniu przyjaznej
wulgarnego stownictwa; Sportpwych; _ atmc_)sfery zycia w
- posiada wszystkie klasie, w szkole;
godziny -dbao
usprawiedliwione; bezpieczenstwo i
- nie spoznia si¢ na zdrowie wlasne oraz
lekcje; innych osob;
- dba o honor,
tradycje 1 dobre imig
szkoty;
bardzo - prezentuje wysoka - jest systematyczny w | - szanuje mienie
dobre kulturg osobista w szkole 1| nauce; szkolne, spoteczne oraz
poza nia; - nie spdznia si¢ na mienie kolegow;
- dba o kulturg jezyka; lekcje, - dziala w szkolnych
respektujenormy nie posiada godzin organizacjach, bierze

wspoéizycia z dorostymi i
kolegami;

- dba o swoj rozwoj
intelektualny i fizyczny;
- dba o higieng osobistg i
schludny wyglad;

- ma str6j adekwatny do
uroczysto$ci szkolnych;
- jest uczciwy i
prawdomowny;

nieusprawiedliwionych;
- jest dobrze
przygotowany do zajgé
szkolnych;

- rzetelnie wypehia
wszystkie obowigzki
szkolne;

- chetnie uczestniczy w
pracach na rzecz klasy,
szkoty;

czynny udziat w
uroczystosciach
szkolnych;

- dba o czystos¢ 1
estetyke sali lekcyjne;,
pomocy
dydaktycznych,
wytworoéw pracy
cudzej 1 wlasnej;
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- uczestniczy w
konkursach i zawodach
szkolnych;

nosi stroj szkolny;

dobre - zachowuje si¢ kulturalnie| - doktada staran, by - bierze udziat w
w szkole i poza nig, a jego | osiggna¢ jak najlepsze | pracach na rzecz
zachowanie i kultura wyniki; klasy, szkoty,
osobista nie budzg - jest odpowiednio srodowiska;
wiekszych zastrzezen; przygotowany do zaje¢ | - dobrze wywigzuje
- z szacunkiem odnosi si¢ | lekcyjnych; si¢ z powierzonych
do nauczycieli, personelu | - podporzadkowuje si¢ | zadan;
szkolnego, rodzicow, zaleceniom i - shuzy pomocg
kolegéw i samego siebie; | zarzadzeniom dyrektora, | kolezenska;

- stara si¢ dbac¢ o swoj nauczycieli, samorzadu,
rozwoj intelektualny i dyzurnych;
fizyczny; - stara si¢ na biezgco
- jest uczciwy i usprawiedliwiac
prawdomowny; nieobecnosci 1
sporadyczne spdznienia;
- nosi strdj szkolny;
poprawne - jest uczciwy - wypelnia obowigzki - nie prowokuje do

W postepowaniu,

- na ogot kulturalnie
zachowuje si¢ w stosunku
do nauczyciela,
pracownikow szkoty,
rodzicow, kolegdw;

- popeltnia nieznaczne

i sporadyczne uchybienia
wynikajgce min. z
nieprzestrzegania
zarzadzen szkoty;

- reaguje na zwrdcong
uwage,

szkolne w stopniu
umozliwiajgcym mu
osiggnigcie
pozytywnych wynikéw
W nauce,

- uzupeknia braki

W nauce spowodowane
zaniedbaniami;

- wykazuje che¢ do
wspotpracy z
wychowawca;

- W semestrze nie ma
wigcej niz dwanascie
godzin
nieusprawiedliwionych
nieobecnosci;

ktotni, konfliktow

1 bojek;

- Szanuje mienie
spoteczne;

- nie ulega natogom

i nie namawia do nich
kolegow;

nieodpowiednie

- zachowuje si¢
niekulturalnie 1 uzywa
wulgarnego stownictwa
w szkole 1 poza nig;

- czgsto postepuje
nieuczciwie;

- nie dba o czysto$¢ ciata,
schludny wyglad 1 zmiang
obuwia;

- nie szanuje pogladow

- nie zachowuje
nalezytej dyscypliny na
lekciji;

- czesto jest
nieprzygotowany do
lekeji;

- nie reaguje zmiang
postawy na uwagi
dotyczace jego
zachowania;

- nie potrafi wspotzy¢
W grupie;

- niszczy sprzet
szkolny, lub
pomieszczenia szkolne;
- wywoluje konflikty

z kolegami

I nauczycielami;

- demoralizuje innych;
ulega nalogom
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1 przekonan innych;

- swoim zachowaniem
narusza psychiczne lub
fizyczne poczucie
bezpieczenstwa innych;
- nie dba o bezpieczny

i kulturalny wypoczynek
podczas przerw;

- opuszcza zajecia bez
usprawiedliwienia;

- nie podporzadkowuje
si¢ zaleceniom

1 zarzadzeniom
dyrektora, nauczycieli,
SuU;

- $wiadomie i
notorycznie lekcewazy
obowiazki szkolne;

- ma lekcewazacy
stosunek do
pracownikow szkoty;

i namawia do nich
kolegow;

- dewastuje
wyposazenie szkoly
i jej otoczenie;

naganne - mimo upomnien - regularnie opuszcza - dopuszcza si¢
zachowuje si¢ zajgcia bez zachowan
niekulturalnie i uzywa usprawiedliwienia; chuliganskich na
wulgarnego stownictwa terenie szkoty i poza
w szkole 1 poza nig; nia;
- swoim zachowaniem - stosuje szantaz,
zagraza psychicznemu wytudzenia,
I fizycznemu poczuciu zastraszenie;
bezpieczenstwa wlasnego
I innych;

§ 57
1. Nauczyciel jest zobowiagzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej,

w

w tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Uczniowie dysfunkcyjni sg oceniani wedlug odrebnych kryteriow.

Podstawg ustalenia odrebnych kryteriow dla ucznia jest opinia poradni psychologiczno-
pedagogicznej stwierdzajaca dysfunkcje 1 okreslajaca jej typ.

Klasyfikowanie srodroczne i roczne ucznia z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych
z zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania ocen klasyfikacyjnych
oraz oceny zachowania.

Oceny biezace 1 oceny klasyfikacyjne $rodroczne 1 roczne dla wucznidw z
niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami
opisowymi.

Ocena zachowania wuczniow z niepetnosprawnos$cia
umiarkowanym lub znacznym jest oceng opisow3.

intelektualng w  stopniu
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Ucznia z niepelnosprawnos$cig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
promuje si¢ do klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego
ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia z niepelnosprawnoscig intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu
z rodzicami.

§ 58

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,

jezeli brak jest podstaw do ustalenia $roédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej

z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe czasu

przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie , za ktory przeprowadzana jest

klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin Klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé

egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien

zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin  egzaminu

klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z zastrzezeniem art.

44m i art. 44n. ustawy o systemie oswiaty/egzaminy poprawkowe i sprawdziany.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zajec¢ artystycznych, zajeé¢ technicznych,

informatyki, zaje¢ komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Dla ucznia, ktory speinia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, nie

przeprowadza si¢ egzamindw klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:

plastyki, muzyki, zajg¢ technicznych i1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé

edukacyjnych.

Uczniowi, ktory spelnia obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota, zdajacemu

egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, nieklasyfikowanego z powodu usprawiedliwionej lub

nieusprawiedliwionej obecno$ci oraz ucznia realizujacego indywidualny program lub tok

nauki przeprowadza komisja w sktadzie:

1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spetnia obowiazek szkolny lub obowigzek nauki

poza szkola, przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolit na

spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki poza

szkota, w sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
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Podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw —
rodzice ucznia.

Z egzaminu Kklasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

Do protokolu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacije
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych Iub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny Kklasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania szkoty z powodu zapobiegania,
przeciwdziatania i zwalczania COVID-19, to dyrektor szkoty ustala warunki i sposob
przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego i sprawdzianu wiedzy

1 umiejegtnosci w zakresie tych tresci, ktore nie stosuje si¢ w rozporzadzeniach wykonawczych.
Dyrektor rozpoznaje mozliwosci szkoty w zakresie przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego,
poprawkowego oraz sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ oraz mozliwosci egzaminowanego
ucznia w tym zakresie.

Dyrektor ustala z uczniem i jego rodzicami dostgpne sposoby komunikacji w czasie egzaminu
klasyfikacyjnego. Moga to by¢:

1) dziennik elektroniczny,

2) poczta elektroniczna,

3) telefon,

4) aplikacja Office 365 - Teams celem spotkania on-line z uczniem.
W przypadku ucznidéw nie posiadajacych narzgdzi informatycznych i dostepu do sieci,
w sytuacjach szczegdlnych egzamin przeprowadzony moze by¢ w formie zadan drukowanych i
przestanych droga pocztowa lub moze odbyc¢ si¢ na terenie szkoly po wczesniejszym ustaleniu
wszelkich srodkow bezpieczenstwa i z zachowaniem zasad rezimu sanitarnego okreslonych w
regulaminach dotyczacych bezpieczenstwa.
Zadania rozwigzywane elektronicznie drukuje si¢ i stanowia one zalgcznik do arkusza ocen ucznia
jak rowniez podlegaja archiwizacji elektroniczne;j.

§59

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej,

otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjna:

1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka regionalnego —
kaszubskiego moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,

wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Roczna, ocena Kklasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem art. 44n ust. 7. ustawy o systemie oswiaty ustawy /termin do
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zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzsze;j.

Rada pedagogiczna, uwzglgdniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz

w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,

ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

albo zaje¢ z jezyka regionalnego - kaszubskiego, pod warunkiem, ze te zajecia s3

realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej.

Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajgé

komputerowych 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:

1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

Nauczyciel, prowadzacy dane zajecia, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji

na wilasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego

takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej

szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwg zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zlg informacje

o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest

ostateczna, z zastrzezeniem art. 44n ust. 7. ustawy o systemie o§wiaty ustawy /termin do

zgloszenia zastrzezeh wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu

poprawkowego.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej 1 powtarza klasg.
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ROZDZIAL 7

Prawa i obowiazki uczniow

§60

1. Uczen ma prawo do:

1.

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7)
8)

9

opieki wychowawczej 1 warunkoéw pobytu w szkole i placowce zapewniajacych
ochrong, poszanowanie jego godnosci, bezpieczenstwo, ochron¢ przed wszelkimi
formami dyskryminacji oraz przemocy fizycznej lub psychicznej;

ochrony przed uzaleznieniami, demoralizacjg, szkodliwymi tre$ciami oraz innymi
przejawami patologii spotecznej;

korzystania w szkole z zorganizowanego, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, procesu dydaktycznego, wychowawczego i1 opieki, z uwzglednieniem jego
wieku i rozwoju psychofizycznego;

odpowiedniej do jego sytuacji i mozliwosci szkoly pomocy w przypadku trudnosci
zyciowych, materialnych, szkolnych;

rozwijania uzdolnien i zainteresowan oraz uzyskania pomocy w planowaniu swojego
rozwoju;

informacji o wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiggni¢¢;
obiektywnej jawnej i umotywowanej oceny zachowania i za postepy w nauce;
odpoczynku w terminach okreslonych w przepisach w sprawie organizacji roku
szkolnego, a takze podczas przerw miedzy zajgciami,

udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i imprezach organizowanych przez szkotg;

10) dziatania w samorzadzie uczniowskim oraz kandydowania do jego organow, a takze

kandydowania do przedstawicielstwa uczniow w radzie szkoty;

11) ubiegania si¢ o udzial w reprezentacji szkoty w imprezach artystycznych i sportowych

oraz w innych formach wspo6tzawodnictwa uczniow;

12) wiedzy o swoich obowigzkach oraz srodkach, jakie moga by¢ stosowane w przypadku

ich naruszenia;

13) wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz §rodkach ochrony tych praw.

§61

Uczen ma obowiazek do:

1)
2)

3)

4)

5)

zdobywania wiedzy i przygotowywanie si¢ do zaje¢ edukacyjnych;

Systematycznego 1 aktywnego uczestnictwa w zajeciach edukacyjnych oraz
wlasciwego zachowania w ich trakcie;

przestrzegania zasad kultury osobistej i wspotzycia spotecznego oraz wlasciwego
zachowania wobec nauczycieli i1 innych pracownikow szkoty oraz pozostalych
uczniow,

poszanowania praw, wolnosci 1 godnosci osobistej oraz pogladéow 1 przekonan innych
ludzi;

niestosowania agresji fizycznej i stownej oraz zadnej formy przemocy wobec innych;
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6) przeciwstawiania si¢ w miar¢ swoich mozliwosci przejawom wandalizmu
1 wulgarnosci,

7) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

8) niepodejmowania dziatan zagrazajacych zdrowiu i zyciu wlasnemu oraz innych o0sob;

9) przestrzegania zakazu uzywania na terenie szkoty telefonow komoérkowych i innych
urzadzen elektronicznych stuzacych do tacznosci, odtwarzania lub utrwalania obrazow
1 dzwigku podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

10) troski o wlasne zdrowie i higieng;

11) niesienia w miar¢ swoich mozliwo$ci pomocy potrzebujgcym,;

12) przestrzegania statutu szkoty lub placowki;

13) troski o dobre imi¢ Ojczyzny, dbania 0 dobre imig¢ i tradycje szkoty.

§ 62

. Uczen lub jego rodzice majg prawo do sktadania skarg (w formie pisemnej do dyrektora

szkoty, w terminie do 7 dni roboczych od powzigcia wiadomos$ci o naruszeniu tych praw)
w przypadku naruszenia praw ucznia, jesli stwierdza, ze te zostaly naruszone.

. Ztozona skarga musi zawiera¢ opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace naruszenia

prawa ucznia.

. Dyrektor przeprowadza post¢powanie wyjasniajace w ciggu 14 dni roboczych odpowiedz

pisemng przekazuje wnioskodawcy.

. W przypadku negatywnej odpowiedzi dyrektora rodzice ucznia majg prawo odwola¢ si¢ do

Rzecznika Praw Ucznia przy Kuratorium Oswiaty lub Kuratora O$wiaty
z powiadomieniem dyrektora.

§ 63

Uczen moze by¢ nagradzany za:

1) wysokie wyniki w nauce;

2) osiagniecia sportowe lub artystyczne;

3) wzorowe zachowanie;

4) odwage godng nasladowania;

5) przeciwstawianiu si¢ ztu;

6) udzielaniu pomocy innym osobom;

7) zaangazowanie w pracy na rzecz szkoty lub srodowiska lokalnego;

8) sumienne i systematyczne wywigzywanie si¢ ze swoich obowigzkow;

9) inne osiggni¢cia lub dziatania zastlugujace na uznanie spoteczno$ci szkolnej lub
lokalnej.

Uczen moze by¢ nagradzany w formie:

1) ustnej pochwaty lub wyrdzniania udzielonych w obecnos$ci spotecznosci szkolnej;

2) pisemnej, w szczeg6lnosci listem gratulacyjnym, dyplomem uznania;

3) nagrody ksigzkowej, pomocami edukacyjnymi, wyjazdem edukacyjnym,;

Nagrody moga by¢ przyznawane przez nauczyciela lub dyrektora szkoty.

O nagrodach powiadamia si¢ kazdorazowo rodzica ucznia.
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Jezeli rodzicma zastrzezenia do przyznanej nagrody, to w terminie 3 dni od jej otrzymania
sktada do dyrektora szkoty wniosek wraz z uzasadnieniem.

Dyrektor powoluje zespol, ktory przyznawat nagrodg, poszerzony o wychowawce.

Zespot na pisSmie odnosi si¢ do zastrzezen rodzica.

Dyrektor w ciggu 14 dni przekazuje odpowiedz rodzicom.

§64

Uczen moze by¢ ukarany za:
1) nieprzestrzeganie regulaminu szkoty, lekcewazenie nauki i innych obowiazkow
szkolnych, a takze naruszenie porzadku szkolnego;
2) rodzaje kar:
a) zwrdcenie uwagi za niewlasciwe zachowanie przez wychowawce lub dyrektora
szkoty;
b) upomnienie wychowawcy;
C) upomnienie dyrektora szkoty;
d) nagana dyrektora szkoty;
e) zakaz reprezentowania szkoty na zewnatrz;
f) przeniesienie do innej szkoty za zgoda kuratora oswiaty.

Kara nie moze narusza¢ nietykalnos$ci 1 godnosci osobistej ucznia.

Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do kuratora o$§wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia

do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana §rodowiska wychowawczego moze korzystnie

wplynaé na postawe ucznia.

O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje sig, gdy:

1) uczen naraza siebie na niebezpieczenstwo, a podejmowane srodki zaradcze nie
przynosza efektow;

2) uczen naraza innych na niebezpieczenstwo, a podejmowane przez szkole roznorodne
dziatania nie zmniejszaja tego niebezpieczenstwa;

3) zachowanie ucznia wptywa demoralizujgco na innych ucznioéw;

4) uczen razgco narusza zasady wspotzycia spotecznego, a zachowanie ucznia wykracza
poza ustalone normy spoteczne;

5) wszelkie dzialania naprawcze zastosowane wobec tego ucznia i jego rodziny,
wielokrotnie podejmowane, udokumentowane, nie przynosza poprawy w obszarze
zagrozen dla zdrowia i Zycia,

6) inne wystepujace przypadki, powodujace zagrozenia dla zycia i zdrowia ucznidw
szkoty.

Od natozonej przez wychowawce kary uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga odwotaé si¢ w formie pisemnej do dyrektora szkoty w terminie
trzech dni od otrzymania kary.

Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym  przedstawicielem samorzadu
uczniowskiego, a w szczegolnych przypadkach z powotanymi przez siebie
przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje odwotanie w ciggu trzech dni
| postanawia:

1) oddali¢ odwotanie, podajac pisemne uzasadnienie;
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2) odwolac karg;

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoly odwotanie nie przystuguje.

Szkota informuje rodzicoéw ucznia o przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu wobec niego
kary.

Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie jak
I nauczyciele.

§ 65

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty,

a zwlaszcza:

1) systematycznie 1 aktywnie uczgszcza¢ na zajecia edukacyjne, nalezycie
przygotowywac si¢ do nich oraz nie zakldcaé przebiegu zaje¢ przez niewlasciwe
zachowanie;

2) uzupehia¢ braki wynikajace z absencji;

3) prowadzi¢ starannie zeszyty i wykonywaé zadania domowe zgodnie z wymogami
nauczyciela zaje¢ edukacyjnych;

4) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, biblioteka, szatnia, sala gimnastyczna);

5) przestrzega¢ zasad kultury wspélzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli
1 pracownikow szkoty;

6) dbac o honor i tradycje szkoly oraz o pickno mowy ojczystej;

7) stosowac si¢ do norm spotecznych w szkole i poza nig;

8) nie uchylac si¢ od wspdtpracy i pomocy innym;

9) szanowac i ochrania¢ przekonania oraz godnos¢ innych oséb;

10) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow;

11) nie przejawia¢ zachowan agresywnych przez naruszenie nietykalno$ci cielesnej oraz
nie przesladowac psychicznie innych;

12) dba¢ o porzadek i czystos¢ w szkole;

13)dba¢ o czysty i schludny wyglad oraz nosi¢ ustalony stroj szkolny (nie stosowaé
makijazu, nie ubiera¢ zbyt skapych 1 wyzywajacych strojow, nie farbowa¢ wlosoéw).

§ 66

Uczniom zabrania si¢ zazywania samodzielnie lekéw. W sytuacji, kiedy uczen musi
zazywaC leki w czasie pobytu w szkole, zobowigzany jest przedstawi¢ pisemne
o$wiadczenie rodzicow w tej sprawie 1 przekaza¢ leki wychowawcy klasy, ktory bedzie
nadzorowac ich przyjmowanie.

Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii w szkole przyjmuje na siebie obowiazki
1 prawa z tego wynikajace.

Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
Uczniowie majg obowigzek szanowaé sprzet szkolny oraz wyposazenie klas 1 innych
pomieszczen. Za §wiadomie wyrzadzong szkode odpowiadaja materialnie rodzice ucznia,
ktory ja wyrzadzit.

Uczen ma obowigzek zmienia¢ obuwie, zgodnie z terminami wyznaczonymi przez
dyrektora szkoly i pozostawia¢ je w szatni razem z kurtka lub ptaszczem. W szatni nie
wolno przebywa¢ dluzej niz wymaga tego zmiana odziezy.

Uczniowie nie mogg opuszczac terenu szkoty podczas przerw.
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Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemnag lub osobistg prosbe rodzica.
Kazdy uczenh ma obowigzek mie¢ przy sobie dzienniczek, jako podstawowy dokument
umozliwiajacy kontakt szkoty z rodzicami.

§ 67

Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do

szkoty, nie pozniej jednak niz do 7 dni, liczac od pierwszego dnia powrotu do szkoty. Po

tym terminie nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

Wychowawca usprawiedliwia nieobecno$¢ ucznia na zajeciach lekcyjnych na podstawie:

1) pisemnej informacji z czytelnym podpisem rodzica,

2) rozmowy osobistej z rodzicem,

3) zwolnienia lekarskiego.

Jezeli nieobecno$¢ nie zostanie usprawiedliwiona w wyznaczonym terminie wychowawca

powiadamia o tym fakcie rodzica.

Rodzice mogg by¢ rowniez wezwani do szkoly w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.

Uczniowie zwolnieni w danym dniu z zaj¢¢ z powodu choroby nie mogg przebywaé na

terenie szkoly i uczestniczy¢ w zajeciach pozalekcyjnych. W takim wypadku zwolnienie

traci waznos$¢.

Wychowawca nie uznaje zwolnienia wykorzystywanego selektywnie, tj. gdy uczen jest

obecny tylko na wybranych lekcjach. Takie postgpowanie uniewaznia zwolnienie ucznia.

W przypadku braku wspolpracy rodzicow z wychowawcag (rodzic nie uczestniczy

w zebraniach i konsultacjach, nie wyraza chgci na spotkania indywidualne), rodzic

otrzymuje przestane listem poleconym upomnienie dyrektora szkoly zawierajace

stwierdzenie, ze dziecko nie realizuje obowigzku szkolnego, wezwanie do posytania

dziecka do szkoly z wyznaczeniem terminu oraz informacj¢, Ze niespetnienie tego

obowigzku jest zagrozone postepowaniem egzekucyjnym.

W przypadku, gdy uczen w dalszym ciggu nie realizuje obowigzku szkolnego, dyrektor

placowki kieruje wniosek o wszczecie egzekucji administracyjnej do organu

egzekucyjnego, jakim jest whasciwa gmina. Srodkiem egzekucji administracyjnej

obowiazku szkolnego jest grzywna, ktora moze by¢ naktadana kilkakrotnie.

Nieobecnosci ucznia maja istotny wptyw na uzyskiwane oceny, a czgste nieobecnosci

moga spowodowac brak podstaw do klasyfikacji ucznia.

W przypadku dluzszej nieobecnosci dziecka w czasie zaje¢ dydaktycznych (powyzej

1 tygodnia), spowodowanych innymi przyczynami niz choroba dziecka, rodzice lub

prawni opiekunowie zglaszaja planowang nieobecno$¢ dziecka u wychowawcy klasy.

Rodzic przyjmuje jednoczesnie konsekwencje wynikajace z nieobecnosci ucznia

w szkole, ktore obejmuja:

1) konieczno$¢ uzupetnienia zeszytdw i nadrobienia zalegto$ci w terminie wyznaczonym
przez nauczyciela, a okre§lonym w wewnatrzszkolnym ocenianiu;

2) konieczno$¢ napisania przez ucznia, w terminie wyznaczonym przez nauczyciela
sprawdzianow, ktore odbyty si¢ w czasie nieobecno$ci ucznia;

3) brak mozliwosci poprawy ocen rocznych, gdy uczen jest nieobecny w ostatnim
miesigcu nauki szkolnej;

4) mozliwos¢ nieklasyfikowania ucznia z powodu jego nieobecnosci, przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

58



No o

N

STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W JASTRZEBIEJ GORZE

§ 68

Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktéry ma obowiazek nosi¢ w czasie:

1) uroczysto$ci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;

2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacii,

3) imprez okoliczno$ciowych, jezeli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna.

Przez strj galowy nalezy rozumie¢:

1) dla dziewczat - ciemna spddnica, biata bluzka i obuwie dostosowane do stroju;

2) dla chtopcow — ciemne spodnie, biata koszula i obuwie dostosowane do stroju.

W doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii nalezy zachowa¢ skromno$¢ i umiar. Nie

nalezy ubiera¢ si¢ ekstrawagancko, farbowa¢ wlosow, nosi¢ kontrowersyjnych ozdob,

malowac sig¢ itp.

Na terenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie nie zagrazajgce

zdrowiu (niedopuszczalne sg wysokie obcasy).

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej 1 estetyki.

Wyglad zewnetrzny nie moze mie¢ wptywu na oceng z przedmiotow.

Za bizuteri¢ 1 cenne przedmioty, ktore uczen przyniesie do szkoty, odpowiadaja rodzice.

Nauczyciel nie ponosi z tego tytutu zadnych konsekwencji.

§ 69

Uczen na odpowiedzialno$¢ swoja i rodzicéw przynosi do szkoty telefon komoérkowy lub
inne urzadzenia elektroniczne

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za zaginigcie tego rodzaju sprzetu.

W szkole obowiazuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonéw komodrkowych 1 innych
urzadzen elektronicznych.

Przed rozpoczgciem zaje¢ edukacyjnych uczen ma obowigzek wytaczy¢ i schowaé aparat
telefoniczny, jezeli przyniost go do szkoty.

W razie konieczno$ci skontaktowania si¢ z rodzicami czy omdwienia waznej sprawy
uczen ma obowigzek zwroci¢ sie do nauczyciela z prosbg o pozwolenie na wiaczenie
telefonu lub moze skorzysta¢ z telefonu szkolnego znajdujacego si¢ w sekretariacie
szkoty.

W przypadku tamania przez ucznia zapisow w ust. 3 i 4 na lekcjach lub na terenie szkoty
nauczyciel odnotowuje ten fakt — jako uwagg i informuje o zaistniatej sytuacji rodzica.
Trzykrotne ztamanie przez ucznia zapiséw, o ktorym mowa w ust. 3 i 4 bedzie skutkowac
obnizeniem oceny zachowania.
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STATUT SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. STEFANA ZEROMSKIEGO W JASTRZEBIEJ GORZE

ROZDZIAL 8

Postanowienia koncowe

§ 70

Szkota posiada logo.

Szkota posiada wilasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.

Okresla si¢ state uroczystosci szkolne stanowigce ceremoniat szkolny:
1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) S$lubowanie uczniow klas pierwszych;

3) Dzien Edukacji Narodowe;j;

4) Narodowe Swigto Niepodleglosci;

5) Dzien Patrona;

6) zakonczenie roku szkolnego.

§71

W sprawach nie objetych postanowieniami statutu lub w sprawach spornych decyzje
podejmuje dyrektor.

Wszystkie organy szkoty moga wystgpowac z wnioskami i opiniami dotyczacymi zmian
w statucie.

Projekt statutu albo zmiany tego dokumentu dokonuje rada pedagogiczna.

§72

Statut szkoly uchwala rada pedagogiczna w sktadzie poszerzonym o prezydium rady
rodzicow.

Statut wchodzi w zycie dwa tygodnie od uchwalenia 1 obowigzuje w réwnym stopniu
ucznidéw, nauczycieli 1 rodzicoOw.

Dyrektor zarzadzeniem raz w roku moze ujednolici¢ tekst statutu.

Statut szkoty dostepny jest na stronie internetowej szkoty, w bibliotece szkolnej
I sekretariacie.
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