Dyrektor
Zespohlu Obslugi Placowek Oswiatowych we Wladyslawowie
84-120 Wiadystawowo
ul. Gen. Hallera 19

Ogtasza nabor na wolne stanowisko pracy (wymiar 1/2 etatu)
Referent ds. ksiegowosci

Zatrudnienie w niepelnym wymiarze czasu pracy od sierpnia 2024 r. — umowa na czas
nieokreslony.
1. Wymagania niezbedne:

1. wyksztalcenie srednie lub wyzsze - kierunek, rachunkowos¢, administracja, lub
wyksztalcenie $rednie 1 co najmniej roczny staz pracy, w jednostce samorzadu terytorialnego,
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. posiadanie obywatelstwa polskiego,

. nickaralno$¢ za przestgpstwa popetnione umyslnie,

. pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

. znajomo$¢ aktéw prawnych obowigzujacych w o$wiacie,

. hieposzlakowana opinia,

. stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Inspektora do spraw ksiggowosci.

2. Wymagania preferowane podlegajace ocenie w ramach koncowej selekcii kandydatow:
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preferowany kierunek wyksztatcenia: rachunkowo$¢, administracja,
znajomos$¢ podstaw kodeksu postepowania administracyjnego,

znajomo$¢ podstaw ustawy o rachunkowosci oraz o finansach publicznych,
dyspozycyjnos¢ i gotowos¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
zdolno$¢ analitycznego myslenia.

3. Ogdblny zakres wykonywanych zadan:
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2.

Prowadzenie ewidencji osob korzystajacych z wyzywienia w szkotach w programie
KinderCRM,;

Generowanie raportow dotyczacych wielkosci wplat, przypiséw 1 odpiséw naleznosci
za wWyzZywienie;

Wspotpraca z intendentem ZS Nr 1 w zakresie nieobecnosci 0sob korzystajacych z
wyzywienia;

4. Generowanie powiadomien o zaleganiu z optatami za wyzywienie;
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Obstuga finansowo - ksiegowa w zakresie dochodéw budzetowych ZS Nrl w tym
wynikajacych z odptatnosci za positki - weryfikowanie sald kont w Zespole Szkot nr 1
we Wiadystawowie;

Obstuga finansowo-ksiegowa w zakresie dochodow budzetowych Przedszkola;,
Zastepstwo pracownika na stanowisku starszego inspektora ds. ksiegowosci.

4. Wymagane dokumenty:
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c.v (zyciorys) 1 list motywacyjny,

kserokopia dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie,

kopie dokumentoéw potwierdzajacych staz pracy wymagany w ogloszeniu o naborze,
o$wiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i1 korzystaniu z pelni praw
publicznych,

o$wiadczenie o niekaralnosci (wybrany kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢
zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego)

o$wiadczenie potwierdzajace stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku
Referenta ds. ksiegowosci.



Wymagane dokumenty aplikacyjne (C.V) powinny by¢ opatrzone klauzulg: wyrazam zgodg na
przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawq z dnia
10.05.2018r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz ustawq z dnia
21.11.2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 530 ze zm.).

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w siedzibie Zespotu Obstugi Placowek
Oswiatowych we Wiadystawowie pokodj 313 lub przesyta¢ do dnia 4 lipca 2024 r. do godz.
14 % na adres: Zespét Obstugi Placéwek Oswiatowych, ul. Gen. J. Hallera 19,

84-120 Wiadystawowo, w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,nabér na Referenta ds.

ksiegowosci”

Aplikacje, ktore wplyng do urzedu po ww. terminie nie beda rozpatrywane.

W okresie 7 dni od uptywu terminu sktadania ofert osoby spetniajgce wymagania formalne
okreslone w ogloszeniu zostang powiadomione telefonicznie lub mailem o terminie i miejscu
kolejnego etapu rekrutacji. Osoby, ktore nie spetniajg wymagan formalnych, nie bedg
informowane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej
(http://bip.wladyslawowo.pl) - oraz na tablicy ogloszenn ZOPO we Wiadystawowie.
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KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH
OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych ,,RODQO”), informujemy iz:

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku z postgpowaniem
konkursowym na stanowisko w Zespole Obstugi Placowek Oswiatowych we Wiadystawowie
jest Dyrektor ZOPO Wtadystawowa, ul. Gen. J. Hallera 19, 84-120 Wiadystawowo. Moga
si¢ Panstwo z nim komunikowa¢ w nast¢pujacy sposob:

Listownie na adres siedziby administratora: 84-120 Wtadystawowo ul. Gen. J. Hallera 19
e-mailem: zopo@wladyslawowo.pl lub telefonicznie; 58 674 54 60

Inspektorem ochrony danych jest ITPROFESS Grzegorz Nowak, telefon 58 674 54 00
wew. 555 e-mailem: iod@ochronadanych.it

Cel przetwarzania Panstwa danych oraz podstawy prawne

Panstwa dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadania zwigzanego z
postepowaniem rekrutacyjnym na stanowisko Referenta Zespotu Obstugi Placowek
Oswiatowych ul. Gen. J. Hallera 19, 84-120 Witadystawowo. Podstawa prawng przekazania
Panstwa danych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO.

Odbiorcy danych osobowych
Panstwa dane osobowe moga by¢ przekazane wyltacznie podmiotom, ktére uprawnione sg do
ich otrzymania przepisami prawa.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w zwigzku z postepowaniem rekrutacyjnym na stanowisko
Referenta Zespolu Obstugi Placowek Oswiatowych ul. Gen. J. Hallera 19, 84-120
Wiadystawowo beda przechowywane do zakonczenia procedury konkursowe.

Przystugujace Panstwu uprawnienia

W odniesieniu do danych pozyskanych w zwigzku z postgpowaniem konkursowym na
stanowisko Referenta Zespotu Obstugi Placowek Oswiatowych ul. Gen. J. Hallera 19, 84-120
Wiadystawowo przystuguje Panstwu:

a) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

b) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

c) prawo do ograniczenia przetwarzania danych;

d) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych ul. stawki 2, 00-193 Warszawa).
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