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Zalgcznik do Uchwaly nr 13/2019/2020
Rady Pedagogicznej Przedszkola nr 1
we Wiadystawowie, z dn. 14.05.2020 r.

STATUT PRZEDSZKOLA NR 1 WE
WLADYSLAWOWIE

PODSTAWA PRAWNA STATUTU

=

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. 2020 poz. 910),

2. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o§wiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943 i 1954)
Ze zmianami;

3. Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne Narodow z dnia 20 listopada
1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami);

4. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki
prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908);

5. Innych aktow prawnych wydanych do ustaw.
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Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1
Przedszkole nr 1 we Wiadystawowie jest placowka publiczna.
Nazwa publicznego przedszkola: Przedszkole nr 1 we Wiadystawowie.
Siedziba Przedszkola: Wiadystawowo, ul. Drogowcow 1, 84-120 Wiadystawowo.
Organ prowadzacy: Gmina Wtadystawowo, ul. Gen. Hallera 19, 84-120 Wiadystawowo

o wDnpE

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny: Pomorski Kurator Oswiaty.

§2

1. Przedszkole uzywa podhuznej, urzedowej pieczgci w petlnym brzmieniu: Przedszkole
nr 1 we Wiadystawowie, 84-120 Wiadystawowo, ul. Drogowcow 1 oraz poshiguje si¢
pieczeciag metalowa okragla duzg z godlem i napisem w otoku Przedszkole nr 1 we
Wiadystawowie.

2. Przedszkole uzywa réwniez innych pieczeci zgodnie z wykazem 1 wzorami znajdujacymi
si¢ w dokumentacji przedszkola zgodnie z jednolitym, rzeczowym spisem akit.

3. Pieczeci moga by¢ uzywane tylko przez osoby do tego upowaznione.

§3
Przedszkole jest placowka publiczna, ktora:

1. prowadzi bezplatne nauczanie i wychowanie w zakresie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego;

2. przeprowadza rekrutacj¢ dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostepnosci;
zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

4. w roku szkolnym 2019/2020 funkcjonuje w ramach dofinansowania
ze S$rodkéw projektu EFS w ramach Dzialania 03.01. Edukacja Przedszkolna
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.
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§4

1. Tlekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) przedszkolu - nalezy przez to rozumie¢ Przedszkole nr 1 we Wiadystawowie z siedziba
przy ulicy Drogowcow 1;

2) oddziale - nalezy przez to rozumie¢ wychowanie przedszkolne zorganizowane
w Przedszkolu nr 1 we Wiladystawowie;

3) dyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Przedszkola nr 1 we Wiladystawowie;

4) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rade pedagogiczng Przedszkola nr 1
we Wiadystawowie;

5) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016
roku (Dz. U. z 2017, poz. 59);

6) statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Przedszkola nr 1 we Wiadystawowie;

7) dzieciach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci realizujace wychowanie przedszkolne oraz
w Przedszkolu nr 1 we Wiadystawowie;

8) rodzicach - nalezy przez to rozumieé¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

9) wychowawcy - nalezy przez to rozumieé nauczyciela, ktoremu opiece powierzono
oddziat przedszkolny;

10) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego
Przedszkola nr 1 we Wiadystawowie;

11) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny - nalezy przez to rozumie¢ Pomorskiego
Kuratora Oswiaty;

12) organie prowadzacym - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Wladystawowa
z siedzibg we Wladystawowie ul. Gen. Hallera 19;

13) obstuge finansowo - ksiegowsg - nalezy przez to rozumie¢ Zespot Obstugi Placowek
Oswiatowych we Wiadystawowie.
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Rozdzial 2

Cele i zadania przedszkola

§4
Celem wychowania przedszkolnego jest:

1. wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji;

2. budowanie systemu warto$ci, w tym wychowanie dzieci tak, zeby lepiej orientowaty sie
w tym, co dobre, a co zle;

3. ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych 1 trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodnego znoszenia stresow
1 porazek;

4. rozwijanie umiej¢tnosci spotecznych dzieci, ktore s3 niezbedne w poprawnych
relacjach z dzie¢mi i dorostymi;

5. stwarzanie warunkow sprzyjajagcych wspdlnej i zgodnej zabawie oraz nauce dzieci
o zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych;

6. troska o zdrowie dzieci i ich sprawnos$¢ fizyczna;
7. budowanie dziecigcej wiedzy o §wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym,;

8. wprowadzenie dzieci w $wiat wartosci estetycznych 1 rozwijanie umiejetnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne;

9. ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznos$ci spotecznej (do rodziny, grupy
rowiesniczej wspdlnoty narodowej) oraz postawy patriotyczne;j;

10. zapewnienie dzieciom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawosci,
aktywno$ci 1 samodzielnosci, a takze ksztaltowanie tych wiadomosci 1 umiejgtnosci,
ktore sg wazne w edukacji szkolnej;

11. tworzenie sytuacji edukacjach sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
Jjezykiem obcym nowozytnym, chgci poznawania innych kultur;

12. ksztaltowanie u dzieci postaw prospolecznych w tym, przez mozliwo$¢ dzialan
z zakresu wolontariatu.

§5

Przedszkole realizuje zadania w ramach obszardw dziatalnosci edukacyjnej, ktérymi to
obszarami s3:
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1. ksztaltowanie umiejetnosci spotecznych u dzieci: porozumiewanie si¢ z dorostymi
i dzie¢mi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i w sytuacjach zadaniowych;

2. ksztaltowanie czynno$ci samoobstugowych, nawykow higienicznych 1 kulturalnych,
wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku;

3. wspomaganie rozwoju mowy;

&

wspieranie w rozwijaniu czynno$ci intelektualnych, ktoére stosuja w poznawaniu
i rozumieniu siebie i swojego otoczenia;

wychowanie zdrowotne 1 ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci;
wdrazanie dzieci do dbalosci o bezpieczenstwo wiasne oraz innych;

wychowanie przez sztuke, muzyke 1 formy artystyczne;

© N o o

wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych;

9. pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen;

10. wychowanie dla poszanowania roslin i1 zwierzat;
11. wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna;
12. ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania;

13. wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§6
Sposoby realizacji zadan edukacyjnych:

1. organizowanie sytuacji edukacyjnych w oparciu o0 program wychowania
przedszkolnego lub program wiasny;

2. stwarzanie warunkoéw 1 mozliwosci do podejmowania przez dzieci wielostronnej
aktywnosci;

3. wdrazanie nowoczesnych koncepcji pedagogicznych w calosci lub wybranych
elementow.

§7
Podstawowe formy dziatalnos$ci dydaktyczno - wychowawczej przedszkola to:

1. obowigzkowe zajecia edukacyjne z calg grupa we wszystkich sferach rozwoju;

2. zajecia stymulacyjne organizowane w matych zespofach;
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3. zajecia dydaktyczno-wyroOwnawcze organizowane dla dzieci majacych trudnosci
W nauce oraz inne zaj¢cia wspomagajace rozwoj dzieci z zaburzeniami rozwojowymi;

4. okazje edukacyjne - stwarzanie dziecku mozliwosci wyboru zadan, czasu ich realizacji,
wyboru partneréw;

5. zabawy dowolne oraz spontaniczna dziatalno$¢ dzieci;
6. zajecia dodatkowe organizowane na koszt rodzicéw i za ich zgoda;

7. wycieczki, spacery, zabawy na placu zabaw, uroczystosci 1 imprezy.

§8
8. W przedszkolu mogg by¢ prowadzone eksperymenty i innowacje pedagogiczne.

9. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w przedszkolu podejmuje
rada pedagogiczna.

10. Uchwata w sprawie wprowadzenia innowacji moze by¢ podjeta po uzyskaniu:
1) zgody nauczycieli, ktorzy bedg uczestniczy¢ w innowacji;

2) zgody autora innowacji na jej prowadzenie w przedszkolu jezeli zalozenia innowacji
nie byly wczes$niej opublikowane.
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Rozdzial 3

Sposoéb realizacji zadan przedszkola

§9

1. Przedszkole zapewnia dzieciom stalg opieke pedagogiczng w czasie zajgé
w przedszkolu oraz poza przedszkolem.

2. Nauczyciel odpowiada za zdrowie 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

3. Stalg opieke nad dzie¢cmi w oddziale dzieci miodszych petni nauczyciel i pomoc
nauczyciela.

4. Podczas spaceréw 1 zaje¢ organizowanych poza terenem przedszkola nauczycielowi
towarzyszy dodatkowy opiekun.

§ 10

1. Rozklad dnia w przedszkolu uwzglednia rownomierne roztozenie zaje¢ w ciggu catego
dnia i ich r6znorodnos$¢, w tym pobyt w ogrodzie przedszkolnym.

2. Dzieci majg zapewniony codzienny odpoczynek w okreslonej formie: dzieci mlodsze —
lezakowanie, dzieci starsze — zajecia relaksacyjne 1 wyciszajace.

3. Zapewnia si¢ codzienny pobyt na Swiezym powietrzu, o ile pozwalajg na to warunki
pogodowe.

4. Sale zaj¢¢ posiadajg wlasciwa powierzchnig, oswietlenie, wentylacje 1 ogrzewanie oraz:

1) w salach zaje¢ zapewnia si¢ temperature co najmniej 18°C w przypadku nizszej
temperatury dyrektor przedszkola zawiesza zajecia na czas oznaczony i powiadamia
0 tym organ prowadzacy;

2) dyrektor za zgoda organu prowadzacego moze zawiesi¢ zajecia, jesli temperatura
zewngetrzna, mierzona o godz. 21.00 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zaje¢ wynosi -15°C lub jest nizsza a takze w przypadku wystapienia na
danym terenie zdarzen, ktore moga zagrozi¢ zdrowiu dzieci.

§11
1. Przedszkole zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z wlasciwymi przepisami prawa.

2. Przedszkole organizuje ubezpieczenie dzieci od nastgpstw nieszczegsliwych wypadkow
za zgoda 1 odplatnos$cia rodzicow.
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§ 12

1. W przedszkolu nie przewiduje si¢ dokonywania jakichkolwiek zabiegéw lekarskich ani
tez samodzielnego podawania farmaceutykow.

2. W sytuacji pogorszenia si¢ stanu zdrowia dziecka, nauczyciel lub dyrektor informuje
rodzicoOw o jego stanie, a rodzice sg zobowigzani do niezwlocznego odebrania dziecka
z przedszkola.

3. W sytuacjach naglych wzywane jest pogotowie ratunkowe, z réwnoczesnym
poinformowaniem rodzicoOw.

§ 13

1. Rodzice przyprowadzaja 1 odbieraja dzieci z przedszkola i s3 odpowiedzialni za ich
bezpieczenstwo w drodze do przedszkola 1 z przedszkola do domu.

2. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbierania dziecka przez osobg dorosta, zdolng do
podejmowania czynnosci prawnych, upowazniong na pismie przez rodzicow.

3. W razie nie odebrania dziecka w ustalonym czasie nauczyciel zapewnia mu opieke
szukajac kontaktu z rodzicami.

4. W przypadku gdy nie mozna porozumie¢ si¢ z rodzicami lub prawnymi opickunami
dziecka, nauczyciel zawiadamia policje.

5. Nauczyciel moze odméwi¢ wydania dziecka z przedszkola w przypadku, kiedy
zachowanie rodzicow lub prawych opiekunéw wskazuje na spozycie alkoholu lub
srodkéw odurzajacych.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020



Fundusze ng;lfgwpm'ta m URZAD MARSZALKOWSKI
Europejskie 1 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Program Regionalny -

Rozdzial 4

Organy przedszkola i ich kompetencje

§ 14
1. Organami przedszkola s3:
1) Dyrektor przedszkola;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow.
§ 15

1. Dyrektora powoluje i odwoluje organ prowadzacy zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. W przypadku dhluzszej nieobecnosci dyrektora, zastepuje go nauczyciel tego
przedszkola, wyznaczony przez organ prowadzacy.

§ 16

1. Dyrektor kieruje biezaca dziatalnosciag przedszkola i reprezentuje go na zewnatrz,
a w szczegOlnos$ci:

1) sprawuje nadzor pedagogiczny, w tym:

2) opracowuje roczny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia radzie
pedagogicznej do 15 wrzesnia, oraz wyniki 1 wnioski z jego realizacji do
konca roku szkolnego;

3) prowadzi obserwacje zaje¢ dydaktycznych oraz biezaca kontrole pracy
nauczycieli;

4) gromadzi informacje o pracy nauczycieli;
5) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z odrgbnymi przepisami,

6) sprawuje opiek¢ nad dzieCmi oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

7) wspomaga nauczycieli w osigganiu wysokiej jakosci ich pracy,

8) udziela pomocy nauczycielom w wykonywaniu ich zadan statutowych,
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9) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, metodycznych,
organizacyjnych,

10) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa dzieciom
i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole.

Dyrektor dopuszcza do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego
zaproponowane przez nauczycieli po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

§ 17

1. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje z organem prowadzacym
przedszkole, organem sprawujacym nadzor pedagogiczny, radg pedagogiczng, rada
rodzicow 1 srodowiskiem lokalnym.

2. Dyrektor realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji oraz
umozliwia wspotdziatanie 1 wspdtprace organdw przedszkola.

§ 18

1. Dyrektor dysponuje srodkami okre§lonymi w planie dochodow i wydatkéw 1 ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie.

2. Dyrektor wykonuje zadania wynikajace z przepisOw szczegdlnych m.in.:
1) odpowiada za dokumentacj¢ placowki;
2) sporzadza arkusz organizacyjny przedszkola;
3) przeprowadza rekrutacje dzieci w oparciu o zasad¢ powszechnej dostgpnosci;
4) dba o odpowiedni poziom dydaktyczny i wychowawczy przedszkola;
5) ma prawo zwolywania zebran rady pedagogicznej;

6) wspolpracuje z piclegniarkg albo higienistka przedszkolng, lekarzem
1 lekarzem dentysta, sprawujacymi profilaktyczna opiek¢ zdrowotng nad
dzie¢mi, w tym udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL dziecka celem
wlasciwej realizacji tej opieki.

§ 19

1. Dyrektor petni funkcje kierownika jednostki i jest zwierzchnikiem shuzbowym dla
zatrudnionych w przedszkolu nauczycieli 1 pracownikdw nie bedacych nauczycielami
oraz decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow przedszkola;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych;

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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3) wystepowania z wnioskami, po zasiggni¢ciu opinii rady pedagogicznej
w sprawach odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz
pozostatych pracownikoéw przedszkola.

2. Dyrektor realizuje zalecenia, wskazowki i uwagi ustalone przez organ prowadzacy oraz
sprawujacy nadzor pedagogiczny.

3. Dyrektor rozpatruje wnioski, skargi i zazalenia, z wyjatkiem skarg zlozonych
na kierownika jednostki.

§ 20

1. W przedszkolu dziata rada pedagogiczna, ktora jest kolegialnym organem przedszkola
w zakresie jej statutowych zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2. W skfad rady pedagogicznej wchodza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w przedszkolu. W zebraniach rady mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady.

§21
1. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor.

2. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz odpowiada
za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem .

3. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwigzku z podsumowaniem pracy wychowawczo opiekunczo -
dydaktycznej, po zakonczeniu rocznych zaje¢ oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

4. Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora, organu prowadzacego albo, co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogicznej.

§ 22

Dyrektor przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz 2 razy w roku szkolnym, ogdlne
whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci
przedszkola.

§ 23
1. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy przedszkola;

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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2) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w przedszkolu;

3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

4) wprowadzanie zmian w statucie przedszkola;

5) uchwalanie regulaminu swojej dzialalnosci.

2. Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy przedszkola, w tym tygodniowy rozklad zajgé;

2) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

3) program wychowania przedszkolnego proponowany przez nauczyciela przed
dopuszczeniem do uzytku w przedszkolu;

4) przediuzenie powierzenia stanowiska dyrektora przedszkola;

5) prace dyrektora przedszkola w sprawie ustalenia oceny.

3. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora.

§ 24

1. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscia glosow
w obecnosci, co najmniej polowy jej cztonkow.

2. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.

3. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ
prowadzacy przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

4. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodno$ci z przepisami prawa po zasiggni¢ciu opinii organu prowadzacego.

5. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 25

1. Rada pedagogiczna uchwala regulamin swojej dzialalno$ci, ktoéry nie moze by¢
sprzeczny z przepisami prawa i niniejszym statutem.

2. Zebrania rady pedagogicznej sa protokofowane.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
12



Fundusze ng;lfgwpm'ta m URZAD MARSZALKOWSKI
Europejskie 1 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO |

Program Regionalny -

3. Wszystkie osoby uczestniczace w zebraniu rady pedagogicznej sa zobowigzane do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu rady, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
dzieci lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow przedszkola.

§ 26

1. W przedszkolu dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ ogotu rodzicow dzieci
uczeszczajacych do przedszkola.

2. Rada rodzicow dziata w oparciu o uchwalony regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem przedszkola.

3. Czlonkowie rady rodzicow wybierani sg w tajnych wyborach na pierwszym zebraniu
ogolnym w roku szkolnym, po jednym przedstawicielu z kazdego oddziatu.

§ 27
1. Kompetencje stanowigce rady rodzicow:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczego
i programu profilaktyki;

2) uchwalanie regulaminu swojej dziatalnosci, ktory okre§la wewnetrzng
strukture, tryb pracy oraz szczegolowy tryb przeprowadzania wyboréw do
rady rodzicow.

2. Kompetencje opiniodawcze rady rodzicow:

1) mozliwos¢ wystepowania do dyrektora, rady pedagogicznej, organu
prowadzacego, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola;

2) wystepowanie z wnioskiem do dyrektora o dokonanie oceny pracy
nauczyciela;

3) na wniosek dyrektora opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny
dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu,

4) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora;

5) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia
lub wychowania przedszkola;

6) delegowanie przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata
na stanowisko dyrektora.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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§ 28

1. W celu wspierania dziatalno$ci statutowej przedszkola rada rodzicow moze gromadzié
fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet.

2. Zasady wydatkowania funduszy rady okresla regulamin jej dziatalnosci.
§ 29
Zasady wspoldziatania organdw przedszkola 1 rozwigzywanie konfliktow.
1. Zapewnia si¢ wymiang biezgcej informacji pomiedzy organami przedszkola przez:
1) zarzadzenie wewngtrzne dyrektora przedszkola;

2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen na korytarzu w pierwszej czesci
budynku przedszkola;

3) zebrania rady pedagogicznej, pracownikow administracji i obstugi, rodzicow
z nauczycielami.

3. Wszystkie organy przedszkola wspoéldziataja ze sobg w sprawach ksztalcenia,
wychowania 1 opieki majagc na uwadze dobro i bezpieczenstwo dzieci oraz
rozwigzywania wszystkich istotnych problemow przedszkola.

4. Wszystkie organy przedszkola wspolpracuja w duchu porozumienia, tolerancji
1 wzajemnego szacunku, umozliwiajac swobodne dziatanie 1 podejmowanie decyzji
w granicach swoich kompetencji.

5. Rodzice przedstawiajg wnioski i opinie organom przedszkola — dyrektorowi i radzie
pedagogicznej poprzez swojg reprezentacj¢ — rade rodzicow.

6. Rada rodzicow przedstawia swoje wnioski i opinie dyrektorowi przedszkola lub radzie
pedagogicznej w formie pisemnej lub ustnej podczas protokotowanych posiedzen tych
organow.

7. Wnioski i opinie sg rozpatrywane na najblizszych posiedzeniach zainteresowanych
organow, a w szczegblnie uzasadnionych przypadkach wymagajacych podjecia
szybkiej decyzji w terminie 7 dni.

8. Wszystkie organy zespolu zobowigzane s3 do wzajemnego informowania si¢

o podjetych lub planowanych dziataniach i decyzjach w terminie 14 dni od daty ich
podjecia.

9. Koordynatorem wspotdziatania organéw zespotu jest dyrektor przedszkola, ktory:

1) zapewnia kazdemu z nich mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji w granicach swoich kompetenciji;

2) umozliwia rozwigzywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz przedszkola;
3) zapewnia biezaca wymian¢ informacji pomigdzy organami przedszkola

o planowanych i podejmowanych dziataniach i decyzjach;
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4) organizuje spotkania przedstawicieli organow przedszkola.

10. W przypadku wytworzenia si¢ sytuacji konfliktowej migdzy organami przedszkola lub
wewnatrz niego, dyrektor przedszkola jest zobowigzany do:

1) zbadania przyczyny konfliktu;

2) wydania w ciggu 7 dni decyzji rozwigzujacej konflikt i powiadomienia o niej
przewodniczacych organdw bedacych stronami.

11. Spory pomiedzy dyrektorem przedszkola a innymi organami zespolu rozstrzyga,
w zalezno$ci od przedmiotu sporu, organ prowadzacy przedszkole albo organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny.
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Rozdzial 5

Organizacja pracy przedszkola
§ 30

1. Podstawowg jednostkg organizacyjng przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci
w zblizonym wieku.

2. Zasady doboru dzieci mogg by¢ zréznicowane i uwzgledniac potrzeby, zainteresowania
i uzdolnienia, a takze stopien i rodzaj niepelnosprawnosci.

Przedszkole jest wielodziatowe.
W Przedszkolu nr 1 we Wiadystawowie funkcjonuje 6 oddziatow.

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 25 osob.

o o &~ w

Dyrektor powierza poszczegolne oddzialy opiece jednego lub dwoch nauczycieli
w zaleznosci od czasu pracy oddziatu lub realizowanych zadan.

§ 31

1. W przedszkolu moze by¢ organizowane wczesne wspomaganie rozwoju na podstawie
opinii z publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej o potrzebie wczesnego
wspomagania.

2. Opinie o potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka wydajg zespoty
orzekajace, dziatajace w publicznych poradniach psychologiczno — pedagogicznych.

3. Warunki organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dziecka oraz kwalifikacje
wymagane od os6b prowadzacych wczesne wspomaganie, a takze formy wspodlpracy
z rodzing okreslaja przepisy ,,Prawo Oswiatowe”.

§ 32
Na terenie przedszkola nie mogg dziata¢ zadne partie polityczne.
W przedszkolu mogg dziata¢ wolontariusze.

Za zgoda organdéw przedszkola na jego terenie mogg dziata¢ stowarzyszenia.

M w0 b e

Przedszkole moze by¢ miejscem nieodplatnych praktyk pedagogicznych dla
kandydatow na nauczycieli.

5. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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6. Zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

§ 33

1. Praca wychowawcza, dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego, uwzgledniajagcego podstawe programowa
wychowania przedszkolnego.

2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.

3. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo w szczegdlnosci rytmiki, nauki jezyka
angielskiego, nauki religii, zaje¢ rewalidacyjnych powinien by¢ dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosic:

1) z dzie¢mi w wieku 2,5 - 4 lat okoto 15 minut;

2) z dzie¢mi w wieku 5 - 6 lat okoto 30 minut.

§ 34
1. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu okreslajag odrgbne
przepisy.

2. Zajecia dodatkowe prowadzone w przedszkolu dokumentowane sg w dziennikach zajec
i przechowywane w przedszkolu.

§ 35

1. Szczegdélowa organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola.

2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla si¢ w szczegdInosci:
1) liczbe oddziatow;
2) liczbe dzieci w poszczegbdlnych oddziatach;

3) tygodniowy wymiar zajec¢ religii, zajg¢ jezyka mniejszosci narodowej, jezyka
mniejszo$ci etnicznej lub jezyka regionalnego, o ile takie zajecia sa
w przedszkolu prowadzone;

4) czas pracy przedszkola oraz poszczegdlnych oddziatow;

5) liczbe pracownikow ogdétem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
Kierownicze;

6) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze,
wraz z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz
liczbg godzin zaj¢¢ prowadzonych przez poszczego6lnych nauczycieli;
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7) liczbe pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

8) o0golng liczbg godzin pracy finansowanych ze §rodkoéw przydzielonych przez
organ prowadzacy przedszkole, w tym liczb¢ godzin zaje¢ edukacyjnych
I opiekunczych, zaje¢ rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgé wspomagajacych proces
ksztalcenia, realizowanych w szczeg6lnosci przez pedagoga, psychologa,
logopedg 1 innych nauczycieli.

3. Arkusz organizacyjny przedszkola zatwierdza organ prowadzacy.

§ 36

1. Organizacje pracy przedszkola okre§la ramowy rozklad dnia ustalony przez dyrektora
przedszkola na wniosek rady pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicow.

2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktorym powierzono opieke nad
danym oddzialem, wustalajg dla tego oddzialu szczegétowy rozkiad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

3. Ramowy rozktad dnia kazdego oddzialu okre$la czas przeznaczony na realizacje
podstawy programowej wychowania przedszkolnego.

4. Ramowy rozktad dnia moze by¢ zmieniony w ciggu roku.

§ 37
1. Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny.

2. Terminy przerw w pracy przedszkola ustalane sg przez organ prowadzacy na wniosek
dyrektora.

3. W okresie ferii zimowych i przerw $wigtecznych organizacje dzialalno$ci przedszkola
ustala dyrektor w zalezno$ci od frekwencji dzieci.

4. Zajecia w przedszkolu trwaja 10 godzin dziennie.
Podstawa programowa realizowana jest od godz. 8.00 do godz. 13.00.

6. W uzasadnionych przypadkach na wniosek rodzicOw czas przeznaczony na realizacj¢
podstawy programowej poszczegoInych oddzialdw moze by¢ przesunigty w czasie, ale
nie moze by¢ krétszy niz 5 godzin dziennie.

7. Informacje o terminach przerwy w pracy przedszkola, dziennych rozkladach dnia
1 czasie przeznaczonym na realizacj¢ podstawy programowej umieszczane s na tablicy
ogloszen przedszkola.
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Rozdzial 6

Zasady odplatnosci za przedszkole

§ 38

1. Pobyt dziecka w przedszkolu do 5 godz. dziennie jest bezptatny w zakresie realizowania
podstawy programowej.

2. Oplate za korzystanie z wychowania przedszkolnego, powyzej czas okreslonego w pkt
1 ustala rada gminy 1 pobierana jest za kazdg rozpoczeta godzing pobytu dziecka
powyzej 5 godzin w przedszkolu. W roku szkolnym 2019/2020 nie pobiera si¢ w/w
oplat od rodzicéw z uwagi na dofinansowanie przedszkola ze srodkéw unijnych.

3. W przypadku, gdy termin ptatnosci optat przypada na sobote lub dzien ustawowo wolny
od pracy, za ostatni dzien terminu platnosci uwaza si¢ najblizszy dzien powszedni.

§ 39
4. Przedszkole zapewnia calodzienne wyzywienie.
5. Przerwa miedzy positkami nie powinna przekracza¢ 3 godzin.

6. Koszty wyzywienia dziecka pokrywane sg przez rodzicow, w rozliczeniu miesiecznym
platnym z géry, w terminie do 10 dnia kazdego miesigca. W roku szkolnym 2019/2020
rodzice ponoszg czes$¢ kosztow wyzywienia wskazanych we wniosku o dofinansowanie
dziatalnos$ci przedszkola ze srodkdw unijnych.

7. Dzienng stawke wyzywienia oraz poszczegélnych positkow ustala dyrektor
W porozumieniu z organem prowadzacym.

8. W przypadku nieobecnosci dziecka w przedszkolu, po uprzednim zgloszeniu tego faktu
do nauczyciela danego oddziatu najpdzniej w pierwszym dniu nieobecnos$ci, rodzicom
przyshuguje zwrot kosztow za niewykorzystane positki w nastepnym miesigcu
z wylaczeniem pierwszego dnia nicobecnosci.

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
19



Fundusze ng;lfgwpm'ta m URZAD MARSZALKOWSKI
Europejskie 1 WOJEWODZTWA POMORSKIEGO

Program Regionalny -

Rozdzial 7
Nauczyciele i inni pracownicy przedszkola

§ 40
1. Do zadan nauczyciela naleza w szczego6lnosci:

1) odpowiedzialnos$¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ dydaktycznych, wycieczek,
wyjazdow, imprez;

2) przebywanie z dzie¢mi w trakcie zaje¢ dydaktycznych;
3) dbatos$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet przedszkola;
4) zapewnienie higienicznych warunkoéw pracy;

5) zapewnienic wlasciwej opieki podczas wyjScia poza teren przedszkola (jeden
nauczyciel zapewnia opieke grupie liczacej nie wigeej niz 15 dzieci).

2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie powierzonych jego opiece
wychowankéw oraz:

1) wspolpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania m.in.:

2) informuje rodzicéw o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego i plandow pracy;

3) udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka;

4) ustala z rodzicami wspolne kierunki dzialan wspomagajacych rozwdj i wychowanie
w szczegolnosci z dzie¢mi o specyficznych potrzebach edukacyjnych (dzieci zdolne,
z dysharmonig rozwojowa, niepetnosprawne itp.);

5) udostepnia rodzicom wytwory dziatalnosci dzieci (prace plastyczne, ¢wiczenia na
kartach pracy i inne);

6) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng w oparciu o wybrany program
wychowania przedszkolnego oraz odpowiada za jej jako$¢; m.in.:

a) tworzy warunki wspomagajace rozw6j dzieci, ich zdolnosci
i zainteresowan,
b) dazy do pobudzania aktywnosci dzieci we wszystkich sferach ich
rozwoju, spotecznej, emocjonalnej, ruchowej i umystowe;j,
C) wspiera rozwo6j aktywnosci dziecka nastawionej na poznanie samego
sicbie oraz otaczajacej rzeczywistosci  spoteczno-kulturowej
i przyrodniczej,
d) stosuje zasade indywidualizacji pracy, uwzglgdniajac mozliwosci
1 potrzeby kazdego dziecka,
e) stosuje nowoczesne, aktywizujace metody pracy,
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f) realizuje zajecia opiekuncze i wychowawcze uwzglgdniajace potrzeby
I zainteresowania dzieci.

7) prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie i zabezpieczenie potrzeb
rozwojowych dzieci:

a) dokumentuje indywidualny rozwdj dziecka we wszystkich sferach
aktywnosci,

b) prowadzi pracg wyrownawczo-kompensacyjna,

C) wspolpracuje ze specjalistami $wiadczgcymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, opieke zdrowotng 1 inne formy pomocy,

8) prowadzi dokumentacje zaje¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 41

1. Nauczyciel ma prawo do wyboru programu wychowania przedszkolnego, ktory
przedstawia dyrektorowi.

2. Nauczyciel ma prawo do opracowania wlasnego programu wychowania
przedszkolnego.

§ 42

1. Nauczyciel jest zobowigzany systematycznie podnosi¢ swojg wiedz¢ 1 umiejetnosci
poprzez:

1) udziatl w r6znorodnych formach doskonalenia zawodowego, w tym w WDN;
2) samoksztalcenie;

3) pomoc merytoryczng ze strony dyrektora, nauczyciela metodyka i innych
specjalistow;

4) wymian¢ do$wiadczen z innymi nauczycielami;

5) aktywny udziat w naradach szkoleniowych rady pedagogiczne;.

§ 43
1. W przedszkolu zatrudniony jest pedagog.
2. Do zadan pedagoga przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci;

2) okreslanie form i sposobow pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
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3) udzielanie wsparcia i pomocy indywidualnej w sytuacjach trudnych dla
dziecka powstatych na tle niepowodzen, konfliktéw rowiesniczych oraz
problemoéw rodzinnych;

4) wspieranie nauczycieli w dziataniach opiekunczo-wychowawczych;
5) wspoélpraca z rodzicami dzieci o specjalnych potrzebach edukacyjnych
a takze z trudnosciami w nauce wynikajacych z innych przyczyn;

6) podejmowanie dziatan wynikajacych z programu wychowawczo -
profilaktycznego przedszkola w stosunku do dzieci z udzialem rodzicow
i nauczycieli;

7) dzialanie na rzecz =zorganizowania opieki i pomocy materialnej
lub rzeczowej dzieciom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

8) wspolpraca z  pracownikami przedszkola oraz z  instytucjami
oraz organizacjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania;

9) uczestniczenie w pracach zespotow.

§ 44
1. W przedszkolu zatrudniony jest psycholog przedszkolny.

2. Do zadan psychologa przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci, w tym
diagnozowanie potencjalnych mozliwos$ci oraz wspieranie mocnych stron;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju dzieci,
okres$lania odpowiednich form pomocy psychologiczno—pedagogicznej,
w tym dzialan profilaktycznych, mediacyjnych i interwencyjnych wobec
dzieci, rodzicow i nauczycieli;

3) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej dla dzieci, rodzicoOw 1 nauczycieli;

4) minimalizowanie  skutkéw  zaburzen rozwojowych,  zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie rdznych form pomocy
wychowawczej w $rodowisku przedszkolnym i poza przedszkolnym
wychowanka;

5) wspieranie wychowawcow grup w  dziataniach  profilaktyczno—
wychowawczych.
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§ 45
1. W przedszkolu zatrudniony jest logopeda.
2. Zakres obowigzkow logopedy obejmuje w szczegdlnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych
w celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu rozwoju jezykowego dzieci;

2) prowadzenie zaje¢ logopedycznych dla dzieci oraz porad i konsultacji
dla rodzicow 1 nauczycieli w zakresie stymulacji rozwoju mowy dzieci
1 eliminowania jej zaburzen;

3) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej we wspolpracy z rodzicami dzieci;

4) wspieranie  nauczycieli, wychowawcow 1 innych  specjalistow
w rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci;

5) okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien, a takze
przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie dziecka w zyciu
przedszkola;

6) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

§ 46

1. Dyrektor i nauczyciele wspdtpracuja z rodzicami, w celu stworzenia jak najlepszych
warunkow rozwoju dzieci, ujednolicenia procesu dydaktyczno-wychowawczego
organizujac w szczegdlnosci:

1) zebrania ogolne rodzicéw - w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz 2 razy w roku,
2) zebrania oddzialowe - co hajmniej 2 razy w roku,

3) konsultacje indywidualne, z inicjatywy nauczycieli lub rodzicow - w miarg
potrzeb,

4) zajecia otwarte dla rodzicow-co najmniej 2 razy w roku,

5) uroczystosci i imprezy okolicznosciowe z udziatem dzieci, rodzicow oraz
najblizszych cztonkow rodziny - wg harmonogramu,

6) spotkania ze specjalistami i zaproszonymi go$¢mi (wg potrzeb).

2. Dyrektor i nauczyciele zasiggaja opinii rodzicow w roznych sprawach dotyczacych
pracy oddziatu i przedszkola.
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§ 47

Nauczyciele 1 inni pracownicy przedszkola sa zobowigzani do przestrzegania tajemnicy
stuzbowej, do nie ujawniania danych stanowigcych dobra osobiste dzieci i ich rodzicow.

§ 48
1. Rodzice majg w szczegoInosci prawo do:
1) rzetelnej informacji o dziecku i jego rozwoju oraz zachowaniu w grupie;

2) pomocy ze strony przedszkola w = rozwigzywaniu  problemow
wychowawczych;

3) uzyskiwania informacji podnoszacych ich wiedz¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

4) pomoc w kontaktach ze specjalistami: psychologiem, pedagogiem logopeda
itp.,

5) zglaszania sugestii i1 propozycji dotyczacych wyboru nauczyciela
lub oddziatu.

§ 49
1. Narodzicach dzieci uczeszczajacych do przedszkola spoczywa obowigzek m.in. na:

1) udzielaniu petnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majacej wptyw na
jego bezpieczenstwo i prawidlowe funkcjonowanie w grupie,

2) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcg w celu ujednolicenia
oddzialywan wychowawczych,

3) terminowego regulowania wszystkich naleznosci zwigzanych z pobytem
dziecka w przedszkolu.

4) usprawiedliwienia nieobecnosci dziecka w terminie do 7 dni, ustnie,
telefonicznie, pisemnie lub zaswiadczeniem lekarskim.

§ 50

1. Przedszkole wspolpracuje ze specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczna:

1) organizuje spotkania i konsultacje ze specjalistami;
2) organizuje narady szkoleniowe z udziatem specjalistow;
3) pomaga rodzicom w kierowaniu dzieci do poradni specjalistycznych;
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4) kieruje wychowankoéw na badania psychologiczno-pedagogiczne;

5) sporzadza opini¢ o dziecku kierowanym do badan;

6) realizuje orzeczenia i wskazania Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej;
7) Przedszkole wspotpracuje ze specjalistami §wiadczgcymi opieke zdrowotna;
8) wspoltpracuje z lekarzem i pielegniarka;

9) prowadzi edukacje zdrowotna.

§ 51

1. Przedszkole zatrudnia pracownikéw w zakresie pomocy nauczyciela, administracji
1 obstugi.

2. Liczba pracownikoOw okreslona jest w organizacji pracy przedszkola i zatwierdzana
przez organ prowadzacy.

§ 52
1. W przedszkolu tworzy si¢ nastepujace stanowiska administracyjne i stanowiska obstugi:
1) sekretarz przedszkola;
2) sprzataczka;
3) konserwator;
4) pomoc nauczyciela.
2. Do zadan sekretarza przedszkola nalezy w szczegdlnosci:
1) nadzor nad prowadzeniem kancelarii przedszkola;
2) prowadzenie teczek akt osobowych pracownikow;

3) przygotowywanie dokumentow nawigzania i rozwigzania stosunku pracy
z pracownikami przedszkola;

4) opracowywanie sprawozdan GUS i nadrzednych organow dotyczacych
zatrudnienia;

5) dokonywanie odbioru i rejestracji korespondencji  przychodzacej
1 wychodzacej;

6) zabezpieczanie i przechowywanie pieczeci urzgdowych i dokumentow
znajdujacych si¢ w sekretariacie szkoly;

7) prowadzenie ksigg ewidencyjnych.

3. Do zadan sprzataczki nalezy w szczegdInosci:
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1) sprzatanie i utrzymywanie w czystosci budynku przedszkola;
2) dbalos¢ o czysto$¢ w pomieszczeniu do wydawania positkow;
3) dbalos¢ o zabezpieczenie placowki po zakonczeniu pracy

4. Do zadan konserwatora nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) czuwanie nad urzadzeniami technicznymi w przedszkolu;

2) dokonywanie systematycznego przegladu W poszczegdlnych
pomieszczeniach;

3) usuwanie biezacych usterek powstaltych w budynku przedszkola i jego
obejsciu;

4) prowadzenie napraw konserwatorskich w budynku oraz prac porzadkowych
na zewnatrz;

5. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) pomoc w organizowaniu i prowadzeniu pracy opiekunczo-wychowawczej;
2) pomoc dzieciomw czynnosciach samoobstugowych;

3) uczestniczenie w wycieczkach i spacerach;
4) utrzymywanie w ladzie, porzadku oraz czystosci przydzielonego oddziatu;
5) rozdzielanie i wydawanie positkow poszczegdlnym grupom.

§ 53
1. W przedszkolu zatrudniona jest pielggniarka.
2. Do zadan pielgegniarki nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie, ocena i zapobieganie zagrozeniom zdrowotnym u dzieci,
prowadzenie dziatan profilaktycznych;

2) prowadzenie edukacji zdrowotnej;
3) prowadzenie poradnictwa w zakresie zdrowego stylu zycia;
4) monitorowanie rozwoju dziecka zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) realizacje programow zdrowotnych i profilaktyki chorob.

§ 54
1. Pracownicy wymienieni w § 52 ust. 1 wspdtuczestnicza w procesie wychowawczo -

opiekunczym poprzez:
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1) troske¢ o zachowanie bezpiecznych i higienicznych warunkoéw pobytu dzieci
w przedszkolu;

Fundusze ng;lfgmpm'ta ' ; URZAD MARSZALKOWSKI

2) zyczliwe i podmiotowe traktowanie dzieci;

3) usuwanie lub zglaszanie dyrektorowi wszelkich zaniedban i zagrozen
majacych wptyw na bezpieczenstwo dzieci.

§55
1. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli 1 innych pracownikow okreslaja
odrebne przepisy.

2. Zatrudnienie osob realizujacych zajecia dodatkowe odbywa si¢ na podstawie ustawy
Karta Nauczyciela, a w zakresie nieuregulowanym tg ustawa, na podstawie Kodeksu
Pracy.
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Rozdzial 8

Prawa i obowiazki dzieci

§ 56

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczenstwo podczas pobytu w placowce oraz
wszystkich zaje¢ organizowanych poza nig miedzy innymi:

1) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;
2) zapewnia organizacje wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami;

3) zapewnia bezpieczenstwo podczas pobytu na placu zabaw.

§ 57

1. Przedszkole zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces wychowawczo -
dydaktyczny, uwzgledniajacy zasade:

1) aktywnosci;

2) indywidualizaciji;

3) stopniowania trudnosci;

4) pogladowosci.

2. Dziecko ma prawo do:

1) podmiotowego i zyczliwego traktowania;

2) spokoju i samotnosci, gdy tego potrzebuje;

3) akceptacji takim, jakie jest;

4) wilasnego tempa rozwoju;

5) kontaktow z rowiesnikami i dorostymi;

6) zabawy i wyboru towarzysza zabaw;

7) wypoczynku, jesli jest zmgczone;

8) jedzenia i picia, gdy jest glodne i spragnione przy rOwnoczesnym prawie
do nauki regulowania wlasnych potrzeb zgodnie z obowigzujacymi zasadami;

9) zdrowego i smacznego jedzenia;

10) prawidlowego przygotowania do nauki w szkole;

11) korzystania ze wszystkich urzadzen i pomocy dydaktycznych znajdujacych
si¢ w przedszkolu.
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§58
Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:
1) szanowania wytwordéw innych dzieci;

2) podporzadkowania si¢ obowigzujacym w grupie zasadom wspolzycia
spotecznego;

3) przestrzegania zasad higieny osobistej;
4) kulturalnego zwracania si¢ do dorostych i dzieci;

5) przestrzegania kodeksu przedszkolaka.

§59
1. Dyrektor w drodze decyzji moze skresli¢ dziecko z listy wychowankéw w przypadku:

1) jezeli dziecko nie uczgszcza do przedszkola przez okres 1 miesigca, a rodzice
nie wyjasnig przyczyny nieobecnosci;

2) gdy rodzice zalegaja z platnoscia za wyzywienie lub $wiadczenia
wykraczajace ponad podstawe programowa wychowania przedszkolnego,
z ktorych korzysta dziecko przez okres dwoch miesigcy;

3) jezeli dziecko zagraza wlasnemu bezpieczenstwu lub bezpieczenstwu innych
dzieci a rodzice nie wspolpracuja z przedszkolem, poradnig specjalistyczng
w celu podjecia odpowiedniej terapii.

§ 60

1. Przedszkole prowadzi rekrutacje dzieci na zasadach powszechnej dostepnosci.
Informacja o zapisach oglaszana jest w formie:

1) ogloszenia zamieszczonego W widocznym miejscu w przedszkolu oraz na
stronie internetowej przedszkola.

2. Podstawa przyjecia dziecka do przedszkola jest wniosek (karta zgloszenia) zloZzony
przez rodzica kandydata ubiegajacego si¢ o miejsce w przedszkolu.

§ 61

1. Rekrutacja do przedszkola prowadzona jest wedtug szczegdélowych zasad okreslonych
przepisami ustawy Prawo oswiatowe, wydanych na ich podstawie rozporzadzen .
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2. Terminy przeprowadzania  postepowania rekrutacyjnego i  postepowania
uzupetiajacego, w tym terminy sktadania wnioskéw wraz z niezbednymi dokumentami
na dany rok szkolny okresla organ prowadzacy.

3. W miar¢ wolnych miejsc do przedszkola moga by¢ przyjmowane dzieci sukcesywnie
w ciggu catego roku.
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Rozdzial 9

Szczegolne rozwigzania w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania
przedszkola

§ 62
Zadania dyrektora:

1. przekazuje rodzicom dzieci i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan tej jednostki w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania;

2. koordynuje wspolprace nauczycieli z rodzicami dzieci, uwzgledniajac potrzeby
edukacyjne 1 mozliwosci psychofizyczne wychowankéw przedszkola;

3. ustala, we wspdlpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach uwzgledniajac przede wszystkim:

1) réwnomierne obcigzenie dzieci w poszczegolnych dniach tygodnia;

2) zrdéznicowanie zajec;

3) mozliwosci psychofizyczne wychowankow;

4) Iaczenie przemiennego ksztalcenia z uzyciem komputera oraz bez jego uzycia;
5) ograniczenia wynikajgce ze specyfiki zajec.

4. ustala, we wspolpracy z nauczycielami sposob monitorowania postepow dzieci oraz

sposob weryfikowania zdobytej przez nich wiedzy i umiejetnosci,

ustala spos6b dokumentowania realizacji zadan przedszkola;

6. wskazuje, we wspolpracy z nauczyciclami, zrodla i materiaty niezbedne do realizacji
zaje¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych dzieci lub rodzice moga
korzystac;

7. ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji zestawu programoéw wychowania
przedszkolnego.

o

§ 63

1. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ moga by¢ realizowane
z wykorzystaniem:

1) materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnione;j
przez ministra wlasciwego do spraw oswiaty 1 wychowania pod adresem
www.epodreczniki.pl;

2) materialdow dostgpnych na stronach internetowych urzgdu obshigujacego ministra
wiasciwego do spraw o$wiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych;

3) materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii,

4) srodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang informacji migdzy
nauczycielem i rodzicem wychowanka przedszkola;
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2. przez informowanie rodzicow o dostepnych materiatach i mozliwych formach ich realizacji
przez dziecko w domu;

§ 64
Praca Rady Pedagogiczne;j:

1. Posiedzenia rady pedagogicznej odbywajg si¢ on-line, za ich organizacje oraz
koordynacj¢ odpowiada dyrektor placowki.

2. Podczas posiedzen on-line rada pedagogiczna moze glosowaé, zatwierdza¢ wszelkie
uchwaty niezbgdne do prawidlowego przebiegu procesu edukacii.

3. Zebrania rady pedagogicznej on-line odbywaja si¢ poprzez aplikacj¢ Microsoft Teams
lub inng, czlonkowie rady pedagogicznej glosuja poprzez podniesienie reki badz
poprzez odpowiedz ustng lub pisemna przestang przez e-mail do dyrektora przedszkola.
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Rozdzial 10

Postanowienia koncowe

§ 65

=

Przedszkole posiada logo.

2. Okresla si¢ stale uroczystosci przedszkolne stanowigce ceremoniat przedszkolny:
1) rozpoczecie roku szkolnego;

2) pasowanie na przedszkolaka;

3) Dzien Edukacji Narodowe;j;

4) Narodowe Swigto Niepodleglosci;

5) zakonczenie roku szkolnego.

§ 66

1. W sprawach nie obje¢tych postanowieniami statutu lub w sprawach spornych decyzje
podejmuje dyrektor.

2. Wszystkie organy przedszkola mogg wystepowac¢ z wnioskami i opiniami dotyczgcymi
zmian w statucie.

3. Projekt statutu albo zmiany tego dokumentu dokonuje rada pedagogiczna.

§ 67

1. Statut przedszkola uchwala rada pedagogiczna w skladzie poszerzonym o prezydium rady
rodzicow.

2. Statut wchodzi w zycie dwa tygodnie od uchwalenia i obowigzuje w rOwnym stopniu dzieci,

nauczycieli i rodzicéw.

Dyrektor zarzadzeniem raz w roku moze ujednolici¢ tekst statutu.

4. Statut przedszkola dostgpny jest na stronie internetowej przedszkola oraz w sekretariacie.

w

§ 67

1. Tekst ujednolicony. Stan prawny na dzien 14 maja 2020 r.
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