ZARZADZENIE NR 34/2021
Burmistrza Wtadystawowa
z dnia 9 marca 2021 r.

w sprawie: kwartalnego wymiaru godzin pracy w Urzedzie Miejskim we Wladystawowie
w 2021 roku oraz ustalenia dni wolnych od pracy dla pracownikéw Urzedu Miejskiego
we Wladystawowie.

Na podstawie: art. 129 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (tekst jedn.:
DzU. z 2020r. poz. 1320) oraz Regulaminu pracy Urzedu Miejskiego we Wladystawowie
(Zarzadzenie nr 221/2018 z dnia 6 listopada 2018 t.) zarzadza co nastepuje:

§1

Ustala si¢ kwartalny wymiar czasu pracy dla oséb zatrudnionych w pelnym wymiarze czasu pracy
w 2021 r.

Lp. Miesiac Wymiar godzin
1. | Styczen-Marzec 496 godz.
2. | Kwiecien-Czerwiec 488 godz.
3. | Lipiec-Wrzesien 528 godz.
4. | Pazdziernik-Grudzien 504 godz.

§3

W zwigzku z trzymiesi¢cznym rozliczeniem godzin nominalnych na podstawie Regulaminu pracy
Urzedu Miejskiego we Wiadyslawowie, w III kw. dnia 30 wrzeénia 2021 r. (czwartek) skraca sig
czas pracy do godziny 15.30, natomiast w IV kw. dnia 3 grudnia 2021 r. (piatek) wydtuza sie
czas pracy do godziny 15.30.

§2

Ustala si¢ dziet 4 czerwiec 2021 r. oraz dzie 24 grudnia 2021 r. dniami wolnymi od pracy
dla pracownikéw Urzedu Miejskiego we Wiadystawowie, w zamian za dzien 1 maja 2021 roku
oraz 25 grudnia 2021 roku., t. za S$wigta przypadajace w okresie rozliczeniowym
w sobote.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia 1 podlega ogloszeniu na tablicy ogloszen oraz
na stronie bip.wladyslawowo.pl
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